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İNŞAAT MÜHENDİSLERİ ODASI 39 NIN YAYIN ORGANIDIR 


TMMOB. KURULUŞUNUN 
20. Yıl TOPLANTISINI YAPTI 


57-58 
1-15 KASIM 1974 


DIŞA BAĞIMLILIĞIN SONUÇLARINI BELGELEYEN BİR KONGRE 


a DÜŞÜNCE VE ÖRGÜT. 
LENME ÖZGÜRLÜĞÜ. 
NÜ KISITLAYAN 141 
VE 142'nci MADDELER 
İPTAL EDİLMELİDİR. 


Türkiye Mühendis ve Mi- 
mar Odaları Birliği'nin ku- 
ruluşunun 20. yılında, Birli- 
ge bağlı 17 Odanın merkez 
ve şube yöneticilerinin ka- 
tıldığı toplantı 21 Ekim 
günü Ankara'da yapıldı. 
Toplantıda 50 binden fazla 
mühendis ve mimarı tem- 
sil eden Birliğin çalışmala- 
rum genei bir değerlen- 
dirilmesi yapıldı. Yabancı 
müdahalesinden, çalışanla- 
rı cendere gibi ezen enflas- 
yonist gidişe; teknik ele- 
manların sendikal hakların- 
dan, son zamanlarda yo- 
gunlaşan antidemokratik 
baskılara kadar yurtsever 
teknik elemanları ilgilendi- 
ren tüm konuların ele 
alındığı o toplantı sonunda 
varılan ortak görüşler ka- 
muoyuna duyuruldu. TMM- 
OB ve ona bağlı 17 Odanın 
ortak karar ve görüşlerini 
aynen yayınlıyoruz: 


1) Yaşadığımız günlerde 
ülkemiz emperyalizmin 
ekonomik, politik ve as- 
keri alanlarda, ağır baskısı 
altındadır. Hiçbir dönemde 
baskılar bu kadar pervasız, 
açık ve kabaca yapılma- 
mıştır. ABD Başkanı Ford” 
un, Türkiye'nin, ABD'nin 
güvenliğini, Akdeniz ve Or- 
tadoğu'daki çıkarlarını sa- 
vunan, bölgede stratejik bir 
konuma sahip bir ülke ol- 
duğu için yardım gördüğü 


DÜZENLENECEK 


e İŞÇİ SINIFINA YAPI- 
LAN BASKI VE TERÖR 
SONA ERMELİ, «REFE- 
RANDUM» YASALIAŞ. 
MALIDIR. 


şeklindeki açıklaması dışa 
bağımlılığımızın bir kez 
daha ilânı olduğu gibi, 
yurtsever güçlerin yıllardır 
sürdürdüğü bağımsızlık mü 
cadelesinin haklılığının da 
kanıtıdır. 


Türkiye, ABD ve NATO 
ile olan ilişkilerini gözden 


e ABD İLE İMZALANAN 
İKİLİ ANLAŞMALAR 
İPTAL EDİLMELİ, NA- 
TO'DAN ÇIKILMALI- 
DIR. 


geçirme aşamasına gel 
miştir. Halkın iktidarı ol- 
ma iddiasında bulunacak 
hükümetler bu bağımlılık 
ilişkilerini yok etmek zo- 
rundadırlar. Bu amaçla; 


ABD ile imzalanmış 
(Devamı 15. sayfada) 


Odamız İller Bankası 
Genel Müdürlüğüne 
Uyarıda Bulundu 


İLLER BANKASININ PROJELERİ 
YABANCILARA İHALE ETMESİ ÖNLENMELİDİR! 


İnşaat Mühendisleri Oda- 
sı Başkanı İlkay İzer, İller 
Bankası Genel Müdürlüğü- 
ne bir mektup göndererek, 
büyük kentlerin altyapı 
projelerinin yabancı firma- 
lara ihale edilmek istenme- 
sini eleştirmiştir. 

Bilindiği gibi, İller Ban- 
kası Müdürler Kurulu'na 
çalışanların temsilcisi ola- 
rak seçilen Odamız Yöne- 
tim Kurulu üyesi Fikri Ka- 
ya'nın proje hizmetlerinin 
yerli teknik elemanlarca 
yapılması gerektiğini savu- 
narak yabancı firmalara 


karşı çıkmasına ve karşı oy 
kentlerin alt yapılarını ya- 
bancı ellere teslim etmeyi 
kullanmasına rağmen büyük 
amaçlayan karar oy çoğun- 
luğu ile alınmıştı. 

Antalya Belediye Başkanı 
Selâhattin Tonguç da 30 
milyon TL.'ya varan Antal- 
ya kanalizasyon projesi ya- 
pımının yabancılara veril 
mesine tepki göstermişti. 

İller Bankasının yurt çı- 
karlarına ve ulusal tekno- 
lojiye ters düşen bu so- 
rumsuzca tutumu eleştiren 

Devamı 6. sayfada 


Teknik Personel İş Kanunu Tasarısı Devlet 
Personel Dairesine İletildi 


Kanun hükmündeki ka- 
rarnamelerle 12 kez değiş- 
tirilen 657 Sayılı Devlet 
Memurları Kanununda ya- 
pılan değişiklikler TBMM“ 
de görüşülerek kanuna son 
şekli verilecektir. Bu konu- 
da Meclis Alt Komisyonu 
Devlet Personel Dairesinde 
çalışmalarını sürdürmekte- 
dir. Komisyon Başkanı ile 


yapılan bir görüşme sonun- 


da 


LS 


İnşaat Mühendisleri 


Odasından görüşlerinin Ko- 
misyona iletilmesi istenmiş- 
tir. Ancak Komisyon Başka 
nına bu konuda TMMOB” 
nin görüşünün alınmasının 
daha doğru olacağı bildiril 
miştir. Sonuçta TMMOB 
komisyon ile ilişki kurarak 
konu ile ilgili (görüşlerini 
Komisyona ileteceğini bil- 
dirmiştir. 

Bilindiği gibi 13—14 Ni- 
san 1974 de Anka'a'da top- 


lanan Türkiye Birinci Tek- 
nik Eleman Kurultavı'na 
sunulmuş olan «Teknik 
Personel İş Kanunu Tas- 
lağı» büyük bir ilgiyle kar 
şılanmıştı. 

İnşaat Mühendisleri Oda- 
sının bu konuda TMMOB’ 
ne bildirdiği görüş ile TM- 
MOB'nin Meclis Alt Ko 
misyonuna ilettiği görüşleri 
iç sayfalarda bulacaksınız. 


e 1975 YILI 
Le MECLİSTE 
İ ÇOĞUNLUK 


e YAPI DENETİMİ 
SİMPOZYUMU 
YAPILDI (8: 8-9). 


BİLİRKİŞİLİKLERİ 
DEMOKRATİK 
GEREK (8: 5). 
YAPTIĞI ASKERİ 
VE EKONOMİK 


YARDIMLARI 
KESMELİDİR (8: 8) | 


4 ODANIN SERBEST ÇALIŞAN 
ÜYELERİ İLK KEZ BİRARAYA 
GELDİLER 


ORTAK MESLEKİ DENETİM TOPLANTISI YA- 
PILDI. ÜYELERİMİZ EMEKLERİNİN KARŞILI- 
ĞINI ALMAK İSTİYORLAR!, 


23 Ekim 1974 saat 19.00'- 
da İstanbul Teknik Ele- 
manlar Lokalinde serbest 
çalışan mimar, elektrik mü- 
hendisleri, makina mühen- 
disleri ve inşaat mühen- 
disleriyle ortak mesleki de- 


netim uygulamasıyla ilgili 
olarak bir toplantı düzen- 
lenmiştir. Toplantıyı 200'e 


yakın serbest çalışan Tek- 
nik Eleman izlemiştir. 


Toplantının açış konuş- 


masını yapan Mimarlar 
Odası İstanbul Şubesi Baş- 
kanı Müşfik Erem, Resmi 
Gazetede yayınlanan (daha 
önce Teknik Güç'de de ya- 
yınlanmıştı) 4 Oda Mesleki 
Denetim Yönetmeliğini açık 
layarak taslak halinde ha- 
zırlanan «4 Oda Ortak Mes- 
leki Denetim Tip Sözleş- 
mesi»ni özetlemiş ve konu- 
yu tartışmaya açmıştır. Da- 

(Devamı 15. sayfada) 
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e ODTÜ.'de pek çok 
öğretim üyesi, kendilerine 
gönderilen onur kırıcı «bi- 


ve tazminat isteyeceklerini 
— belirttiler. Mimarlık Fakül 
o tesi Öğrenci Derneği de 
© Rektörlüğe başvurarak Mi- 
i marlık Fakültesi Dekanı 
Atillâ Bilgütay'ın istifasını 
TN Daha sonraki günlerde 
$: Kontenjan Senatörü Özer 

Derbil, Rektörün seçimle 
> gelmesini, mütevelli heye- 
f tin kaldırılmasını, özel ki- 

| şilerin politik o eğilimiyle 
devlet parasını kullanarak 
ODTÜ.'ye  yönetmelerine 
son verilmesini belirten bir 
kanun teklifini T.BMM.'ne 
sundu. Erdal İnönü de 
O.D.T.Ü.'deki öğretim üyele- 
rine baskı yapıldığını açık- 
ladı. 

K.T.Ü.'de de yirmi kadar 
görevli Başbakanlığa çek- 
tikleri ` telgraf - dilekçede 
K.T.Ü'nin komando karar- 


e . 


Be 
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gâhı haline dönüştürülmek 
K istendiğini belirttiler. Öğ- 
V retim kurumlarındaki bu 


antidemokratik, fazizan ge- 
lişmeler üzerinde tüm de- 
mokratik güçlerin dikkatle 
durmaları gerekiyor. 


e Üçüncü Demir Çelik 
Fabrikalarında ` üretilecek 
çeliğin dünyada çelik norm- 
larının üstünde olduğu yet- 
Killer tarafından açıklan- 
mıştır. Sovyet teknik yardı- 
Kl mı ile yapılan Üçüncü De- 
in mir Çelik Fabrikalarının 
hızla ilerlediğini belirten 
yetkiller, «Sovyetlerin cen- 
tilmen anlaşmasına uyduk- 
larını, çeliğin dünya piya- 
sasında fiyatının artmasına 
p: rağmen tonunun 1500 lira- 
i dan vermeye devam ettik- 
lerini, Japonya'dan ithal 
edilen çeliğin tonunun 5 
bin lira olduğunu» söylemiş 
td lerdir. 


e © DİSK'e bağlı Kimya-İş 
Sé Sendikası ile Merbolin iş- 
3 vereni arasında sürdürülen 
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A 
W 
l toplu iş sözleşmesi görüş- 
$ meleri sonucu Kimya-fş ko- 
KA lunda ve Türkiye'de en iyi 
Ce l toplu sözleşme imzalanmış- 
DY tr. 
; İşyerinde çalışan 90 işçi- 
yi kapsayan toplu sözleşme 
ile işçilerin ücretlerine bi- 
rinci yıl için 30, ikinci yıl 
İçin 25 olmak üzere toplam 
-= 55 TL. günlük ücret zammı 
` getirilmiştir. Alınan ücret 
zammıyla bugün 2 bin 400 
o lira olan bir Merbolin işçi- 
= sinin aylık ücreti 1975 yılı 


EA bunun 


PRAT Ja 
OK 
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layan ve belirli 
«çıkma» yapılmasını serbest 
yapılmasını serbest bıra- 
kan bir yönetmelik değişik- 
liğinin İmar ve İskân Ba- 
kanlığınca hazırlandığı bil 
diriliyor. Yapılması karar- 
laştırılan bu yönetmelik de- 
gişikliği «İmar Affı» ola- 
rak nitelenmektedir. Bun- 
dan böyle kendi parselleri 
üzerinde inşa edilen bina- 
larda «teşekkül etmiş böl 
gelerde» olma şartıyla bir 
bölümü kapalı çıkma ola- 
bilecektir. Yapılan değişik- 
liğin kalabalık nüfuslu aile- 
lerin daha elverişli şekilde 
barınmalarının amaç edin- 
diği belirtilmektedir. 

e Çalışma Bakanlığında 
«İşçi Sağlığı ve İş Güven- 
liği Merkezi» kuruldu. Kr 
sa adıyla (İŞGÜM), ülkenin 
ekonomik ve sosyal yapı- 
sına göre çalışma mevzua- 
tının işçi sağlığı ve iş gü- 
venliği ile ilgili konularında 
uyulması gerekli standart 
ve normların saptanması 
için inceleme ve araştırma- 


lar yapacak. Bu arada, bu 
standart ve normların ça- 
lışma ortamının koşulları 


ile üretim teknolojisindeki 
gelişmelere uyumlu olarak 
yenilenmesini sağlayacak. 


e Türkiye Demir ve Çe- 
lik İşletmeleri yüksek fırın- 
ları, 34 yıl sonra ilk kez 
içinde bulunduğumuz yıl 
640.600 tonluk istihsali ile 
rekor düzeye ulaşacaktır. 

Araştırmalara göre, De- 
mir - Çelik İşletmelerinin 
kuruluşundan bu yana gös- 
terdiği aşamalar şöyle sıra- 
lanmaktadır: 

Yurdumuzda ilk yüksek 
fırın 9 eylül 1939 yılında 
ateşlenmiş ve hemen bir 
gün sonra da ilk Türk ham- 
demiri elde edilmiştir. 1940 
yılında tam kapasite ile 
üretime geçen bir numaralı 
yüksek fırın Fatma'nın is- 
tihsali 81.338 ton olmuştur. 

Nihayet içinde bulundu- 
gumuz yılın dokuz aylık 
süresinde üretim 480 bin 
tonu bulmuştur. İlgililerin 
640.600 ton olarak program- 
ladığı yıllık istihsale rahat- 
ça ulaşılacağı, şimdiden be- 
lirlenmiş bulunmaktadır. 
Diğer taraftan önümüzdeki 
yıllarda «kırma-eleme» ek 
tesisleri ile üretimin 850 
bin tona yükseleceği belir- 
tilmektedir. 


e İskenderun - Demir 
Çelik Tesislerindeki iş ka- 
zalarına bir yenisi daha ek- 
lenmiş ve bir işçi 18 metre 
yükseklikten düşerek ağır 
şekilde yaralanmıştır. 

Kızka Şirketine ait 187 
numaralı ünitede binaya 
atermit kaplayan aslen Di- 
yarbakırlı Sait Elmas (37) 
adlı işçi üzerine bıraktığı 
atermitin kırılması sonucu 
18 metre yükseklikten dü- 
serek ağır yaralı olarak İs- 


ZA di A em 


ahhit firmaları uyarmışlar- 
dır. Son kaza ile birlikte 
İskenderun'da bir yıl için 
de 8 kişi ölmüş, 40'tan fazla 
işçi yaralanmıştır. 


e Keban Baraj gölün- 
deki su kotunun 5 metre 
düştüğü bildirilmiştir. 

Keban Barajının hizmete 
girmesi sırasında 804.90 
olan su kotu geçtiğimiz 
günlerde 800 kota düşmüş 
tür. 

«Keban Barajındaki su 
düzeyinin üretimi şimdilik 
etkilemediği, ancak kotun 
5 metre daha düşmesi ha- 
linde enerji üretiminin ak- 
sayabileceği veya durabile- 
ceği» belirtilmiştir. Elâzığ 
çevresinde bu yıl sonbahar 
aylarının kurak geçmesi, 
Baraj Gölünde su düzeyini 
etkilemiştir. 


e İstanbul'daki 12 mes. 
lek Odası ve Tüm Teknik 
Elemanlar Derneği İstanbul 
Şubesi, Başbakan Bülent 
Ecevit ve Parlamentoda 
üyesi bulunan siyasi parti 
başkanlarına, halktan yana 
bir politika gereği olarak, 
sıkıyönetimin sona erdiril- 
mesi doğrultusunda tavır al- 
maları için birer telgraf 
çektiler. 

Telgraf aynen şöyle: 

«Sıkıyönetimin ilânını ge- 
rektiren koşullar kanımızca 
bugün ortadan kalkmıştır. 
Sıkıyönetimin altı ilde daha 
kaldırılması önerisi bunun 
somut ifadesidir. 


Her zaman çalışanların 
aleyhine işleyen ` sıkiyöne- 
tim uygulamasına, çalışan- 
lardan yana bir politikanın 
gereği olarak son verilme- 
lidir. 

Partinizin, Parlamento'da 
sıkıyönetimin kaldırılması 
yönünde tavır almasını di- 
leriz. Saygılarımızla. (Oniki 
Meslek Odası ve Tüm Tek- 
nik Elemanlar Derneği İs- 
tanbul Şubesi adına Mü- 
hendis ve Mimar Odaları 
İstanbul Koordinasyon Ku- 
rulu.) 


e Türkiye'de «iş güven- 
liği olmayan tek iş kolunun 
inşaat sektörü olduğu» ile- 
ri sürüldü. 

Türkiye Yapı İş Sendi- 
kası yöneticileri, Türkiye'de 
100 bin'den fazla işçinin in- 
şaat sektöründe çalıştığını 
ve bunlardan yüzde sekse- 
ninin işçilerle ilgili yasala- 
rın sağladığı haklardan ya- 


rarlandırılmadıklarını söy- 
lediler. 
Sendika yöneticileri, in- 


şaatların çoğunda gerekli 
emniyet tedbirlerinin aıln- 
madığını belirtip, daha son- 
ra şu açıklamalarda bulur- 
dular: 


«Yapı iş kolunda binler- 
ce işçi, yasaların sağladığı 
haklardan mahrum ve can 
güvenliğini hiçe sayarak ça- 
lışıyor. Daha doğrusu çalış- 
tırılıyor. İşverenler, işçiler- 
den yüzde seksenini sigorta 
ettirmiyor. Sosyal Sigorta 
müfettişleri de inşaatları 
kontrol ederek, bu işveren- 


ler hakkında mer'i yasaları 


uygulamıyor. İşçiler sendi- 
kamıza kayıt olmaktan da 


korkuyorlar. Çünkü işve 
ren sendikalı işçi çalıştır. 
miyor. 


Yapı işçileri en az günde 
9 saat çalışıyor ve düşük 
ücret alıyor. Üstelik bazı 
müteahhitler, işçilerin alın 
terleriyle hak ettikleri üc- 
retleri zamanında ödemi- 
yor. Günlerce süründürü- 
yor. İş kazası geçiren işçi 
hiç bir yerden para alamı 
yor. Bir de hastahane ve 
ilâç parasını cebinden ödü- 
yor. Bugün Türkiye'de en 
çok iş kazası olan inşaat 
sektörüdür.» 


e Afrika'nın 62 ülkesin- 
de 14 yıl içinde 875 yabancı 
şirketin millileştirildiği açık 
landı. Birleşmiş Milletler 
İktisadi ve Sosyal Konseyi”- 
nin yayınladığı raporda 
açıklandığı üzere, millileş- 
tirilen şirketlerin yarısına 
yakını, Afrika ülkelerinin 
ham madde zenginlikleri 
alanında faaliyette bulun- 
makta ve bunların yüzde 
78'ini Amerikan, İngiliz ve 
Fransız şirketleri oluştur- 
maktadır. Söz konusu milli- 
leştirmeler, bütün dünyada 
gelişmekte olan ulusal kur- 
tuluş savaşlarının bir sonu- 
cu niteliğinde olup, çağı- 
mızın diğer iki devrimci 
gücü dünya sosyalist siste- 
mi ve kapitalist ülkelerdeki 
işçi sınıfı mücadelesinin 
geniş desteğini görmekte- 
dirler. Sömürgecilikten veni 
kurtulan genç Afrika dev- 
letlerinin, ülkelerindeki sö- 
mürgeciliğe dayanan ekono- 
mik yapının . tasfivesi ve 
ekonomik alanda da bağım- 
sızlıklarını kazanarak kendi 
zenginliklerine sahip çıkıp 
ve böylelikle ülkelerini hız- 
la kalkındırmaya yöneldiği 
ifade edilmektedir. 


e Türkiye Bilimsel ve 
Teknik Araştırma Kuru- 
mu'nca her yıl dağıtılan 


bilim, hizmet ve teşvik ödül. 
leri, Cumhurbaşkanı Fahri 
S. Korutürk tarafından ve- 
rildi. 

Mühendislik dalında ödül 
lendirilenler Dr. Hilmi De- 
miray ve Doç. Dr. Canan 
Torer oldu. Bilim adamı 
yetiştirmek bakımından bi- 
lime hizmet etmiş ve genel 
takdir toplamış bilimcilere 
verilen hizmet ödülünü de 
bu yıl Prof. Dr. Hamdi Suat 
Aktar (merhum) ile mü- 
hendislik dalında Ord. Prof. 
Dr. Ata Nutku aldılar. 


e Irak . İskenderun bo- 
ru hattı ihalesinin gecikme- 
sinin hazineyi 100 milyon 
lira zarara soktuğu bildiril 
di. o Dışişleri Bakanlığı, 
Enerji Bakanlığı ve Maliye 
Bakanlığı arasındaki tartış 
maların yarattığı bu kaybın 
daha fazla büyümesini ön- 
lemek amacıyla ihale söz- 
leşmesi parlamentodan 
onavlanmadan yapıldı ve 
ihalevi alan bir Batı Alman 
firması, Fransız ortağıyla 
birlikte tesis i197 yılı so 
nunda hizmete açacağını 
bildirdi. 

Gecikmeden doğan zara- 
rın 65 milyon doların, Şu- 
bat ayından bu yana kant, 
talist dünya fiyatlarındaki 
artıştan ileri geldiği sap- 
tandı. 


e CHP İzmir Milletveki. 
li Yüksel Çakmur, MSP'nin 


sorumluluğundaki Sümer. 


1-15 KASIM 1974 


© bank'ın, üreticiyi çok müş 


kül durumda bırakarak, 
fabrikatörleri ` kayırdığım 
belgelerle açıkladı. Kurul 
duğundan bu yana, pamuk 
alımına en güçlü biçimde 
giren Sümerbank'ın bu yıl 
kılını bile kıpırdatmadığına 
dikkati çeken Çakmur, 
«Tüccarın Sümerbank'ın bu 
tutumundan ötürü mutlu- 
luk içinde» bulunduğunu 
belirtti. 


e İmar ve İskân Bakanı 
Ali Topuz ve Turizm ve 
Tanıtma Bakanı Orhan Bir- 
git ayrı açıklamalarla bu- 
lunularak İstanbul'un önem 
li içme suyu kaynağı olan 
Terkos gölü çevresinde yer- 
leşime izin verilmiyeceğini 
açıkladılar. 


Topuz, ayrıca Valiliklere 
genelge göndererek «kıyı 
yağmasına» karşı alacakları 
tedbirleri bildirdi. 


Genelgede, deniz, göl ve 
nehir kıyılarının kumluk ve 
kayalık kısımlarının 100 
metresine kadar olan kı- 
sımlarının parsellenemiyece. 


ği ve buralara konut yap- 
tırılmıyacağı (o öngörülüyor. 
Ayrıca kıyı şeridinde, top- 


lum yararı dışında kullanı- 
lacak hiçbir konutun yapı- 
mına da izin verilmiveceği 
ve kamuya ait konutların 
şartlar ne olursa olsun ki- 
şilere devredilmeyeceği de 
genelgede yer alıyor. 


e Kıbrıs'ta 8 milletveki- 
li «Özgürlük Grubu» adıyla, 
bağımsız bir grup kurdular. 
Kıbrıs Türk halkını «;ağdı- 
şı bir siyasi sisteme götür- 
me eğilimlerinin» belirdiği- 
ni öne süren 8 Kıbrıs mil 
letvekili, özgürlük grubu- 
nun amaçlarını; «özgürlük- 
çü demokrasi ilkeleri doğ- 
rultusunda, halk yararına 
sağduyulu ve iyi niyetli si- 
yasal mücadele vermek, an- 
cak bu ilkelere ters düşen 
tutum ve icraatlara, şartla- 
rın gerektirdiği şiddette 
karşı koymak, anti-demok- 
ratik eğilimlere boyun eğ- 
memek» olarak açıkladılar. 


Yıllar yılı Kıbrıs'taki yö- 
netimi ile «emperyalizmin 
adamı» nitelğiini kazanmış 
Rauf Denktaş'a karşı olarak 
teşekkül eden bu grup, 
Denktaşa ilk çıkışını 4 ka- 
sım günü yaptı. Denktaş'ın, 
Kıbrıs'ta Türk toplumuna 
yeni bir hukuki düzen ha- 
zırlamak için bir Kurucu 
Meclis oluşturulacağı ko- 
nusundaki açıklamasına 
şiddetle karşı çıkan «Öz- 
gürlükçü Grup», bövle bir 
uygulamanın kesinkes anti- 
demokratik olacağını sa- 
vundu. 


Denktaş'ın Türk toplumu- 
na yeni bir hukuk düzenine 
girilirken bunu bir araç 
olarak kullanmak suretivle 
kendi hesabına bazı hedef- 
lere ulaşmak gibi kişisel 
hesaplar peşinde olduğunu 
ileri süren 8'ler, «Denktaş, 
kurucu meclis yoluyla şim- 
digi mecliste bulunan siya 
sal muarızlarını ya meclis 
dışında bırakmak ya da ku- 
rucu meclise çoğunluk 
oluşturacak şekilde adam- 
larını doldurmak suretiyle 
ekarte etmek istemektedir» 


‘dediler. 
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e Türk Sanayicileri ve 
İş Adamları Derneği tara- 
fından hazırlanan «1974 Yı- 
lının Sonbaharında Türk 
Ekonomisi» adlı raporda, 
Devlet İstatistik Enstitüsü 
verilen bilgiye göre, «Ocak 
kaynaklarına ` dayanılarak 
- Temmuz ayları arasında» 
ki dönemlerde verilen in- 
saat ruhsatları miktarı, ge- 
«çen yılın aynı dönemine gö- 


aynı dönemine göre yüzöl 
çümü olarak gerileme oranı 
ise %17,2 oldu. 


e Her geçen gün Refe 
randum'un önemini ortaya 
seren olaylar gelişiyor. İs. 
tanbul'daki Ülker ve ikinci 
ayı içinde bulunan Gıslaved 
olaylarından sonra, geçti- 
gimiz günler içinde pek çok 
üyemizin de çalıştığı Ayva- 


TEKNİK GÜÇ 


seçmeleri gerektiğini belirt- 
tiler. İşçi sınıfımızın Hasan 
Uğur (AYVACIK) barajında 
çalışan temsilcileri, sendi- 
ka faaliyetleri ile ilgilenen- 
lerin tespit edilerek işten 
atıldıklarını ve gerekçe ola- 
rak «patrona karşı gelmek», 
«kadro fazlası» gibi sudan 
nedenlerin gösterildiğini, iş- 
ten atılanlara ise, kanuni 


Hasan Uğurlu (Ayvacık) 
barajında çalışan işçiler, 
kendi sendikalarını kendile. 
rinin seçmelerinin (yani re- 
ferandumun) en demokra- 
tik yol olacağını savundu- 
lar. 


e Komandolar ODTÜ ve 
Hacettepe Üniversitesinden 
sonra İTÜ Maden Fakülte- 
sini de basarak olay çıkart- 
tılar. Tabancaların, bıçakla- 


yınladığı bildiride bu olay- 
ların «Faşizmin Avak Ses- 
«Bu olayların sağ-sol çauş- 
leri» olduğu belirtildi ve 
ması olarak gösterilmesi 
kesinlikle yanlıştır. Bunlar 
faşistlerin taktik, yoklama 
saldırılarıdır. Tüm Demok- 
ratik Halkçı - Devrimci Ör- 
gütler faşizmi deşifre etme 
li, toplumdan  soyutlanıalı 
dır» dendi. Öte yandan 


SAYFA:3 


re %9 oranında bir gerile 
me gösterdi. Tüm inşaat 


ruhsatlarının geçen yılın sendikalarını 


cık barajında çalışan 
kardeşlerimiz de bir açık- 


lamada bulunarak, kendi 
kendilerinin 


işçi yolların kapanmasını sağla- 
mak için önceden hazırla- 
nan belgelerin imzalatıldığı- 
nı bildirdiler. 


rın, Ssopaların 
saldırılardan 
İstanbul Gençlik Kolları ya- 


ODTÜ'deki olayların eleba- 
şısı olduğu saptanan Ülkü 
Ocakları Başkanı için tu- 
tuklama kararı çıkarıldı. 


konuştuğu 
sonra (CHP 


Türkiye, ABD’ ye Yaptığı Askeri ve 
Ekonomik Yardımı Kesmelidir ve çizmeci 


Yirmibeş yıldır, iki kelime bizde ters 
anlamda kullanıldı durdu. «Amerikan yar- 
dımları» kelimeleri. 


Son günlerde, ABD Senatosu ve Tem- 
silciler Meclisi kararları ile gündeme gelen 
«yardım» konusu, bir bakıma bu kelime 
lerin gerçek anlamda kullanılmaya başla: 
nılmasına neden oldu. 


«Yardım», bir kişinin başka birine ya 
da bir kurumun başka bir kuruma iyi ko 
şullara ulaşabilmesi için maddi ve manevi 
anlamda katkıda bulunması demektir. Ge 
lenek ve görenekleri gereği, halkımızın hiç 
de yabancı olmadığı bir kelimedir. Ama, 
1949'dan beri de ters anlamda maksatlı ola- 
rak kullanılagelmiştir. Maksatlı. Çünkü, 
ABD politikacılarınca ve bilimsel çalışma: 
larla «yardım» olmadığı, sömürü aracı ol 
duğu açıklanması ve saptanmasına rağmen, 
Amerikan yardımları denmeye devam edil 
miştir. Sürekli tehdit unsuru olarak kulla. 
nılmıştır. Bağımsız, halkçı politikanın be 
lirtilerinin görüldüğü her yerde «Yardımı 
keseriz ha!» tehditleri gelmiştir. Ama hiçbir 
zaman yardımlar kesilmemiştir. 

Haşhaş konusunda, bağımsız bir poli- 
tika izlemeye başladıktan sonra bu tehdit- 
ler yeniden başladı. «Haşhaş ekilen yerler 
bombalanmalı» safsatalarının yanında, ABD 
parlamentosu ve kamu oyunda Türkiyeye 
yardımların kesilmesi için yaygın propa- 
ganda başladı. Kıbrıs olayları ile de bu 
propaganda gelişti, büyüdü. ABD Senatosu 
ve Temsilciler Meclisi defalarca toplandı. 
Kararlar aldı. Başkan Ford veto etti. Ye- 
niden kararlar alındı... Şimdilik, son dere 
ce yuvarlak metin ile Türkiye'ye askeri yar- 
dımın kesilmesi kararı alındı. Ayrıca ABD 
İthalât — İhracat Bankası Türkiye'ye eko 
nomik yardımının bir bölümü olan krediyi 
kesti. 


Ne var ki bütün bu tehditler, bu kez 
istenileni getirmedi. Ve ABD'nin istemiye- 
ceği biçimde «yardım» kelimesinin gerçek 
anlamı kamu oyuna malolmaya başladı. 
Yurtseverlerin, bundan önce defalarca söy- 
ledikleri ve fakat kamu oyuna malolmayan 
görüşler, bu kez benimsendi. Gerçek, Cum- 
hurbaşkanımız tarafından «ABD'nin Tür- 
kiye'ye yapmakta olduğu askeri yardım tek 
taraflı bir atıfet ve bir iane mahiyetinde de 
ğildir. ABD, bir hayır cemiyeti gibi, karşı 
lığı olmayan bir yardım fedakârlığı içinde 
değildir.» şeklinde dile getirildi. Yine Tür- 
kiye Cumhuriyeti Hükümetinin yetkili bazı 
üyeleri «yardımın tek taraflı olmadığı, an- 
cak karşılıklı bir yardımın varlığından söz- 
edilebileceği» o doğrultusunda konuştular. 
ABD Başkanı ile bazı ABD yetkilileri de 
adeta bu demeçleri doğruladılar. «Türkiye" 
ye yardım Amerika'nın çıkarınadır» diye- 
rek. (ABD Savunma Bakanı J. Schlesinger, 
26.7.1974). 


= En yetkili ağızların tekrarladığı bu 
gerçek, nedense Türkiye'de birçoklarını il- 


gilendirmedi! Birkaç demokrat kişi ve ku- 
ruluş ötesinde hiç kimsenin sesi çıkmadı. 
Çalışanların ücret artışları, kıdem tazmi- 
natları, vb. sorunlar söz konusu oldu mu, 
«yatırımlar duruyor, üretim duruyor» diye 
bağrışanlar, üretim için gerçekten önemli 
bir kaynağı alıp götüren «Amerikan yar- 
dımları» konusunda susmayı yeğlediler. 
Oysa, çalışanlardan yana, halkçı bir politi- 
kanın gereği konunun üzerine gitmekti. 
Önemli bir sömürü aracını vurgulamaktı. 


DIŞ YARDIM NEDİR? 


Ödemeler dengesindeki açığı kapatma 
bahanesiyle ABD'nce kullanılan bir kontrol 
aracıdır. Askeri ve ekonomik olarak iki yön- 
lüdür. ABD'nin öldürülen ` Başkanı J. F. 
Kennedy'nin dediği gibi. «Dış yardım, Bir- 
leşik Devletlerin dünya üzerindeki etki ve 
kontrol elde etmesini... sağlayan bir me 
tot'tur.» Bu etki ve kontrol askeri ve eko- 
nomik yönüyle ibr bütündür. Türkiye'ye 25 
yıldır yapılan yardımın tarihçesine bakmak 
bu tanımı yeterince doğrulamaktadır. 


AMERİKA TÜRKİYE'YE NASIL 
YARDIM EDİYOR? 

1 — ABD kapitalist - emperyalist bir 
ekonomik yapıya sahiptir. Bu ekonomik 
yapının en zayıf noktası, anarşik üretime 
dayanması ve bunun sonucu olarak sık sık 
üretim fazlaları ile bunalmasıdır. Bunun 
için ürün fazlalarından kurtulmak ister ve, 

a. ABD silâhlı kuvvetleri, elinde bulu- 
nan ve ihtiyaç fazlası olan veya artık kul- 
lanış yeri kalmayan mallarını Türkiye'ye 
verir. (Türkiye'ye ABD İktisadi Yardımları, 
Maliye Bakanlığı, Maliye Tetkik Kurulu 
Yayınları, 1970-4, s. 8). 


b. ABD tarımsal ürün fazlasını Türk 
lirası karşılığı Türkiye'ye satar (a.ge. s. 8). 

2 — Emperyalist ekonominin bir nite- 
liği de sermaye ihracıdır ve, 

ABD, yardımlar kanalıyla Türkiye'ye 
dolaylı olarak (doğrudan sermaye ihracı da 
yapılır elbet) sermaye ihraç eder. Örneğin, 
Türkiye'ye ithalâtı kolaylaştırmak için ve- 
rilen her doların karşılığı olan Türk parası 
T.C. Merkez Bankasındaki «karşılıklı para- 
lar» hesabına yatırılır. Bunun ©10'u Ame- 
rikan Hükümetine tahsis edilir. Geriye ka- 
lannın büyük kısmı da ABD ile işbirliği 
yapan özel sektör kuruluşlarına borç ola- 
rak verilir. Diğer bir örnek, Gıda Maddele- 
ri Fazlası Yardım Kanunu (PL 480) ile 
gelen yardım karşılığından, Cooley Fonları 
adı altında, Türkiye'deki 24 Amerikan şir- 
ketinin yararlanmasıdır. 1959-1966 dönemin- 
de ABD'den sadece 21 milyon dolar serma- 
ye gelirken, aynı dönemde 23 ABD şirketi, 
Cooley Fonları sayesinde 38 milyon dolar 
Türk kamu kaynaklarından sermaye almış- 
lardır. Başka bir deyişle ABD şirketleri 
Türkiye'deki kamu kaynakları aracılığı ile 
ABD'den borç almıştır. 

3 — Emperyalist ekonomi, 
yaptığı yerlerde güvence ister ve, 

Dış yardım kanununda yer alan yatı 


yatırım 


rım garantileri Türkiyeye yönelen Ameri- 
kan sermayesine uygulanır. (a.g.e. s. 8). 

4 — Emperyalist ekonomi, geri kalmış 
ülkelerin ekonomilerini denetlemek ve yön- 
lendirmek ister ve, 

Türkiye, teknik işbirliği yardımları ile, 
ABD'den uzmanlar ve gereçler temin eder, 
O uzman ve gereçlerle ülkenin ekonomik 
gelişmesi kontrol edilir. 

5 — Emperyalist ekonomi. geri kalmış 
ülkelerin ancak bağımlı bir sanayileşmeyi 
gerçekleştirmesini ister ve, 

Proje ve kalkınma program kredileri 
ile Türkiye'de bu sağlanır. 

6 — ABD, sosyalist ülkeleri kuşatan it- 
tifaklar ve ileri karakollar ister. Gelişen 
demokrasi hareketlerini kontrol etmek ister 
ve, 

Gelişen yardımlar sayesinde üslerimi- 
zi, her türlü olanaklarımızı karşılıksız ola- 
rak kullanır. Marshal yardımları ile başla- 
yan yardımlar ABD'nin genel dünya stra- 
tejisinin en önemli sonuçlarından biridir. 
Amerikalı Senatör Frank Churc'ün «Ameri- 
kan dış yardımları ile Amerikan vergi mü- 
kellefleri, ödedikleri paranın... Kamboçya”. 
lı generallerin İsviçredeki özel hesapların- 
da ortaya çıkışını veya Yunanlı yahut Tay- 
landlı öğrencilerin öldürülmesi için kulla- 
nılan tankların satın alımında kullanıldı- 
ğını görerek üzüntüye (o kapılmaktadırlar.» 
diyerek somutladığı gibi. 

Bütün bunları elde edebilmek için 
ABD'nin elbette bir fedakârlık yapması ge- 
rekir. O da «Bağış Esasına Müstenit Yar- 
dımlar» adı altında yapılır. Kazın geleceği 
yerden tavuk esirgenmez. 1949—73 döne- 
minde ABD, Türkiye'ye 965 milyon dolar 
bağış yapmıştır. Buna karşılık yaklaşık, 
Türkiye ABD'ye 2 milyar dolar borçlanmış- 
tır. 

Bu gerçekler insana ister istemez «Ame. 
rika Türkiye'ye nasıl yardım ediyor?» ye- 
rine, «Türkiye Amerika'ya nasıl yardım edi- 
yor?» sorusunu sordurtuyor. Ve insan ister 
istemez «Türkiye'ye yardımın kesilmesi 
Amerikan çıkarlarına ters düşmektedir» di- 
yen ABD Başkanı Gerald Ford'a hak veri- 
yor. 


O ZAMAN NEDEN? 


Yardımlar ABD çıkarlarına ise, «neden 
ABD Senato ve Temsilciler Meclisi üyeleri, 


yardımı kesme kararı alıyorlar?» sorusu 
akla gelecektir. 
Sorunun cevabı son derece açıktır: 


ABD, bugünkü dünya koşulları devam et- 
tikçe, yardımı kesemez. Yardımı azaltabilir. 
Adını değiştirebilir. Ama söz konusu çıkar- 
ları sürdükçe, yardımları kesemez. Ancak, 
yardım kesme tehditlerini bir blöf (!) ola- 
rak kullanacaktır. Tıpkı son üç aydır eve- 
leyip gevelediği ve sonunda belli bir tarihe 
kadar ertelediği gibi... 

Sonuç: ABD yardımları kesilemez. Ta 
ki Türkiye, ABD'ye yardımı kesmeye karar 
verene kadar... 


U 


Ka 
TARAFINDAN HAZIRLANAN 


` dengeye göre kendilerinin saptamaları olanağı 


— TASARISI TASLAĞI DEVLET 
— PERSONEL DAİRESİNE İLETİLDİ 


Teknik Personel İş Kanunu 
Neler Sağlayacak 


(Teknik Eleman Kurultayında sunulan «Teknik 
Personel İş Kanunu Tasarısı» daha önceki sayı- 
larımızda yayınlanmıştı. Gerekçe bölümünün bir 
kısmını bir kez daha sunuyoruz.) 

Teknik elemanların çalışma özelliklerini be- 
lirleyen, temel nitelik, onları başka kamu görev- 
lilerinden ayıran temel fark, teknik elemanların 
tüm çalışmalarının ya doğrudan doğruya ya da 
çok yakından ülkenin üretim faaliyetlerinin için- 
de olmasıdır. 

Teknik elemanların bir kısmi doğrudan doğru- 
ya üretimin içinde çalışırken. (madende çalışan 
bir maden mühendisi, bir elektrik santralindeki 
elektrik teknikeri, devlet üretme çiftliğindeki zi- 
raat mühendisi v.b.) bir kısmı bu üretim faali- 
yetlerinin ve bunlar için gerekli alt yapının pro- 
jelendirmesinde, o planlanmasında ve  denetlen- 
mesinde görev almakta (proje bürosundaki mi- 
mar, inşaat başındaki inşaat teknikeri, v.b.) bir 
kısmı bu üretim için gerekli bilgi düzeyini geliş- 
tirmektedir. (Araştırma merkezindeki mühendis, 
laboratuardaki kimyager v.b.) 

Nitekim üretim faaliyetlerinin araştırma labo- 
ratuarından başlıyarak, proje bürosundaki, in- 
şaat başındaki atölyenin içindeki bu teknik ele- 
manların yokluğunda yürütülmesine olanak yok- 
tur. 
Ülkenin teknolojik bilgi birikimi ile işgücü ara- 
sındaki bağlantıyı sağlayan teknik elemanlar bu 
nitelikleri ile üretim kuvvetlerinin vazgeçilmez 
bir unsuru olarak ortaya çıkmaktadırlar. 

Bu nitelikleri teknik elemanların gerek özel 
sektör gerekse kamu sektöründeki çalışmalarının 
farklı olmaması durumunu ortaya çıkarmakta, 
her iki sektörde de teknik elemanları, işçilerle be- 
raber üretim faaliyetlerine katıldıklarını göster- 
mektedir. 

Bugün bu beraberlik özel sektörde geçerlik 
taşıyor, bu sektördeki işçiler ve teknik eleman- 
lar aynı statü, aynı iş hukuku kuralları içinde 
çalışıyorken, kamu sektöründe bunu reddetmek, 
üretimin içindeki iki grubun çalışma statülerini 
birbirinden ayırmayı anlamak olanak dışıdır. Ka- 
mu sektöründeki bugünkü teknik hizmet keşme- 
keşinin temelindeki neden bu ayırımdır, 

Teknik hizmetlerdeki sorunları halletmek için 
hazırlanan bir kanun bu ayırımı ortadan kaldır- 
madıkça, teknik elemanlara sadece bazı ekono- 
mik ayrıcalıklar getiren bir kanun olarak kal- 
dıkça, bugüne kadar bütün uygulamalar gibi 
muvaffakiyetsizliğe uğramağa mahkümdur. 

Elimizdeki kanun üretimdeki beraberlik gibi iş 
hukukundaki beraberliğin de sağlanması ama- 
cıyla hazırlanmıştır. 

Bu kanunla teknik elemanlar bugün işçilerin 
iş hukukunu düzenleyen ` Je Kanunu, Sendikalar 
Kanunu, Toplu Sözleşme ve Grev Kanunu uygu- 
lamaları kapsamına alınmaktadırlar. 

Böylece: 

1) Üretim faaliyetindek iişçi - teknik eleman 
beraberliği iş hukukunda da sağlanmaktadır. 

2) Teknik elemanların emeklerinin karşılık- 
larını, çalışma koşullarını, demokratik, toplu 
sözleşme ve grev hakları ile iş piyasasındaki 


arı sağlanmakta, 
(Devamı 5'de) 


Gü 
DEVLET MEMURLARI 
KANUNU ve 

BU KANUNLA 
İLGİLİ, KANUN 
HUKUMÜNDEKİ 
KARARNAMELER 
HAKKINDA NOT 


TEKNİK 


GİRİŞ: 

Bilindiği gibi 1327 sayılı 
Kanunla değiştirilen 657 
sayılı Devlet Memurları Ka- 
nunu, 23.55.1974 tarih ve 
1589 sayılı kanunun verdi- 
ği yetkiye dayanılarak ka- 
nun hükmündeki kararna- 
melerle 12 kez değiştiril 
miştir, Bütün bu değişik. 
likler  T.B.M.M.'de görüşü- 
lerek kanuna son şekli ve 
rilecektir. Bu konudaki ha- 
zırlıklar Devlet Personel 
Dairesinde çalışan Meclis 
yürütülmektedir. Komisyon 
Alt Komisyonu tarafından 
Başkanı ile özel bir temas 
sonucu, İnşaat Mühendis. 
leri Odasının görüşlerinin 
Komisyona iletilmesi iste 
nilmiştir. Komisyon Başka. 
nı ile görüşen İnşaat Oda- 
sı yetkilisi bu konuda 
T.M.M.O.B.'nin görüşünün 
alınmasının daha doğru ve 
yararlı olacağını o bildirmiş 
ve sonuçta T.M.M.OB,. Ko- 
misyon ile temas kurarak 
konu ile ilgili ` görüşlerini 
Komisyona ileteceğini bil- 
dirmiştir; 

Komisvon Başkanı ile ya- 
pılan görüşmede, genel gö. 
rüşler yerine somut öneri. 
lerin bildirilmesinin gerekli 
olduğu öğrenilmiştir. Bu 
konuda şimdiye kadar ya 
pilan çalışmaların incelen- 
mesi ve birleştirilmesi so 
nunda, konu ile ilgili somut 
önerileri hazırlamak müm- 
kündür, Bununla birlikte, 
teknik elemanların Devlet 
Memurları Kanunu kapsa- 
mı dışına çıkmalarını iste 
mek de mümkündür. Aşa- 
gıda böyle bir isteğin so 
mutlaştırılmasına çalışıl 
mıştır, 

Kanun tekniğini iyi bilen 
ve son derece dikkatli bir 
ya da birkaç kişinin öneryii 
incelemesi ve gerekli dü. 
zeltmeleri yapması şarttır. 
Ayrıca TM.M.OB. ve Oda 
yetkililerinin böyle bir is- 
teğin bir taktik olarak ne 
dereceye kadar doğru ola 
cağını; 

a) Geçmişteki mücadele 
ve istekler ile, 

b) Son olarak yayınla 
nan yan ödemelerin yarat- 
tüğı durum açısından tart- 
maları gerekmektedir, 
AÇIKLAMA VE GEREKÇE 

Öneride teknik hizmetler 
smıfındaki teknik eleman: 
ların 1327 (657) sayılı kanun 
kapsamı dışına ` çıkmaları, 
bu sınıftaki teknik eleman- 
ların işçi statüsünde istih 
dam edilmeleri ve bu sta 
tünün 4/10195 benzeri bir 
kararname ile saptanması 
istenilmiştir. Odaların daha 
önceki çalışmalarında orta 
ya çıkan somut istek, «tek- 
nik personel iş kanunu» 
olarak belirlenmiş idi. Bu 
kez, konunun bir karrana: 


me ile çözümlenmesinin da- 
ha pratik ve çabuk bir yol 
olacağı düşünülmüştür. Bu- 
nunla beraber eğer soru- 
nun yine bir kanun ile çö- 
zümü zorunlu görülür ise 
önerideki ` «kararname»ye 
ilişkin deyimleri «kanun» 
şekline dönüştürerek, aynı 
öneriyi kullanmak müm- 
kündür. 

Böyle bir öneri yapıldığı 
takdirde kanun hükmünde 
ki kararnamelerle ilgili dü- 
zeltme taleplerini bir yana 
bırakmak ve böylece bütün 
ağırlığı istihdam statüsü 
sorununa kaydırmak gere 
kecektir. Bu tutumun ka 
rarnamelerde yapılması şart 
olan bazı değişiklikleri ih. 
mal etme anlamına gelece 
ği bilinmelidir. 

Bu öneri yapıldığında, 
Teknik Eleman örgütlerince 
4 yıldan beri ısrarla iste 
nilen sendikal haklar soru- 
nu bir daha gündeme geti: 
rilmiş, hem de bu sorunun 
çözümü için somut bir yol 
gösterilmiş olacaktır. 

Önerinin gerekçesinde; 
teknik elemanların, 

a) Çalışma koşulları ba- 
kımından, 

b) Üretim sürecinin biz- 
zatihi içinde (bulunmaları 
açısından, 

e) Daha önce sahip ol 
dukları hakların, tekrar on- 
lara verilmesinin doğru ve 
gerekli olması bakımından, 

Memur statüsünde istih- 
damlarının mümkün olma- 
dığı belirtilmelidir. Böyle 
bir gerekçesinin daha önce 
hazırlanmış olan «Teknik 
Personel İş Kanunu»na ait 
gerekçesinin benzeri olaca- 
D açıktır. Bunun için öne 
riyle birlikte bir gerekçe 
hazırlanmamış, önerinin 
kabul ` edilmesi halinde 
«Teknik Personel İş Kanu- 
nuana ait gerekçenin kulla- 
nılabileceği varsayılmıştır. 
ÖNERİ: 

1327 sayılı Kanunla de 
&iştirilen 657 sayılı Devlet 
Memurları Kanununun ba- 
zı maddelerini değiştiren 
kanun hükmündeki karar 
namelerin son şeklini alma- 
sı sırasında, aşağıdaki de 
&işikliklerin yapılması öne 
rilmektedir. 

a) Kanunun 36. madde 
sindeki IT numaralı teknik 
hizmetler sınıfı kanun 
metninden çıkarılmalı ve 
sınıfları sıralıyan numara 
lar düzeltilmelidir, 

b) Madde 36-4/4 — Me 
tinden çıkarılmalıdır. 

c) Madde 36.C/1 — Aşa 
gıdaki şekilde değiştirilme 
lidir, 

Kamu kuruluşlarında yev 
miyeli teknik personel sta- 


tüsünde çalışanların, bu 
statü ile veya başka stæ 
tülerle, kamu hizmetinde 


geçirdikleri mesleki hiz 
metlerinin tamamı serbest 
ya da özel kurumlarda ge 
çirdikleri mesleki faaliyet 
yıllarının 3/4#'ü toplam me 
muriyette geçmiş sayılarak 
bu sürelerin her yılı bir 
kademe ilerlemesi ve öğre 
nim durumlarına göre her 
asgari derece yükselmesi 
süresi için bir derece yük- 
selmesi verilmek suretiyle 
değerlendirilir. Serbest ya 
da özel kurumlarda geçiri. 
len sürenin 12 yıldan fazla- 
sı hesaba katılmaz, 

di Ek Geçici ` Madde 


2C/e çıkarılmalıdır. 


el Ek Geçici ` Madde 
2-F/b 1. satırdaki «Teknik 


hizmetler» sözü çıkarılmalı. 
dır. 

D Madde 6 — Bu mad. 
deye aşağıdaki fıkra eklen. 
melidir. 

«Bu kanunda sözü 
«geçici ve belirli işlerde ça- 
lişan yevmiyeli teknik per 
sonelsin çalışma statülerini 
belirleyen karraname bu ka- 
nunun yayın tarihinden iti 
baren altı ay içinde yayın- 
lanacaktır. 


TMMOB'nin 

TEKNİK ELEMANLARIN 
657 SAYILI DEVLET 
MEMURLARI KANUNU 
KAPSAMINDAN 
ÇIKARILMASI İSTEMİ 


Devlet Personel 
Dairesi Başkanlığına 
ANKARA 


657 Sayılı Devlet Me 
murları ` Kanununun ta 
mamlanmak veya değiştir. 
mek üzere ` hükümetlerce 
çıkarılmış bulunan kanun 
hükmünde kararnameler, 
Kasım ayında başlayacak 
yasama döneminde ele al 
nacak ve kesin şekle soku- 
lacaktır. 

1327 Sayılı Kanunla de 
#iştirilen 657 Sayılı Devlet 
Memurları Kanununun bü 
zı maddelerini değiştiren 
kanun hükmündeki karar 
namelerin son şeklini al 
ması sırasında, aşağıdaki 
değişikliklerin yapılması, 
tüm teknik elemanların yıl 
lardır dile getirdiği haklı 
isteklerini karşılayacaktır, 

a) Kanunun 36. madde. 
sindeki II numaralı teknik 
hizmetler ` sınıfı kanun 
metninden çıkarılmalı ve sx 
nıfları sıralıyan numaralar 
düzeltilmelidir. 

b) Madde 36-.4/4 — Me 
tinden çıkarılmalıdır. 

c) Madde 36.C/1 — Me 
tinden çıkarılmalıdır, 

d) Ek Geçici Madde 
2-F/b 1. satırdaki «Teknik 
hizmetler» sözü çıkarılmalı. 
dir, 

D Madde ö — Bu mad- 
deye aşağıdaki fıkra eklen- 
melidir, 

«Bu kanunda sözü geçen 
«geçici ve belirli işlerde ça- 
hşan yevmiyeli teknik per 
sonelsin çalışma statüleri- 
ni belirleyen kanun bu ka- 
nunun yayın tarihinden iti 
baren altı ay içinde yayın- 
lanacaktır.» 

Teknik elemanların ` 657 
sayılı Kanunun kapsamı di 
şında bir istihdam statüsü- 
ne kavuşturulmasının ge 
rekçeleri ve bu statüyü sağ 
lamak amacıyla siyasi par 
tilere sunulan «kanun tas- 
lağı» örneği ekte bilgilerini- 
zo sunulmaktadır. Bu ekle- 
rin sizlere isteklerimiz hak- 
kında yeterli bilgiyi verebi- 
leceği kanısındayız. 

Yardımcı olacağınız umu- 
duyla saygılar sunarım. 
Yavuz 
Genel Sekreter 


15 KASIM 1974 


Mecliste Demokratik 
Çoğunluk Gerek 


Ülkemiz bir erken seçim arifesinde bulunuyor, 

İşbirlikçi büyük burjuvazinin çıkar çatışması, pek 
mümkündür ki bu kez de kendini erken seçimin yapı 
lacağı gün üzerinde gösterecek... 

Aslında sağ partilerin bütün oyunları, demokratik 
bir çoğunluğun oluşmasını önlemeye yönelik, ., 

Oysa bugün, Türkiye'deki işbirlikçi büyük burju 
vazinin önlemeye çalıştığı demokratik güçlerin gelişi 
mi, dünyanın hiçbir ülkesinde engellenemiyor,.. Dik 
mizi ekonomik kriz ve hastalıklar içinde çırpınan em 
peryalistlere göbeğinden bağlayanlar, bu gerçeği gö 
mezlikten geliyorlar, 

Kapitalist âlemin 1973 rakkamları açık gerçeği bi! 
kez daha gözlerimizin önüne sermeye yeterli; İtalya'd: 
1,55 milyon, Batı Almanya'da 980.000, Fransa'da 800.00 
ve İngiltere'de 1 milyon işsiz bulunuyor. Amerika'd: 
yoksulların sayısı 40 milyonu, işsizler ordusu ise 5, 
milyonu aşıyor... 

Geniş halk yığınları, böylesine kendi aleyhlerine iş 
leyen mekanizmaya karşı bütün dünyada mücadel 
ediyorlar... Kapitalist ülkelerin işçi sınıfı, emperyaliz 
me ve faşizme karşı mücadele verirken, sınıfının bü 
yük çoğunluğunu kazanmış olmakla kalmıyor, önerile. 
rinin ve programlarının niteliği itibariyle geniş demok 
ratik kitleleri de kendi cephesi içinde mücadelesini 
kazanıyor. Ne İtalya'daki anti-faşist gösterilerin ve ne 
de Fransa'daki geniş protestoların bu gerçeğin dışında 
mütalâa edilebilme imkânı yoktur... 

Kapitalist ekonomiye yönelen eleştirilerin doğrulu. 
gunu vurgulayan güncel pek çok verilerin olduğunu 
görmemiz ve bilmemiz gerekiyor... 

Geniş emekçi yığınlar aleyhine işleyen kapitalist 
çark, son senelere münhasır olmak üzere Batı Avru- 
pa'da 180.000 küçük üreticiyi tekellerin gücü ve eriştiği 
boyutlar karşısında rekabetsiz bırakarak iflâs ettirmiş 
ve çoğunu işsizler ordusuna katmıştır. Keza, Amerika” 
da son bir yıl içinde yoksulların sayısına 1 milyon 600 
bin kişi daha katılırken, 1300 Amerikan şirketinin kârı 
%80 oranında bir artış göstermiştir. 

Batı Avrupa'daki resmi veriler, tekellerin, hayatı 
son iki yıl içinde 9640 arttırdığını belgelemektedir. 

Ve Batı Almanya, ekonomik kriz cenderesinden 
250 bin işçiyi işten atmak ve yabancı işçilere verdiği 
ekonomik - sosyal hakları geri almak gibi yüzeysel ça: 
balarla kurtulmaya çalışmaktadır. 

Dostu ve müttefiki bulunduğumuz bu batılı kapi. 
talist - emperyalist sistemin bizatihi kendi iç yapısın- 
dan gelen ekonomik kriz olgusu, bütün dünyaya teşmil 
edilmektedir. Oysa sosyalist ülkeler için böyle bir 
problem yoktur. 

Bu genel görünümden bağımsız olmayan ülkemiz 
koşullarında, halkımız sorunlarına çare bulacak bir 
ekonomi - politikanın uygulanabilmesi, zorunlu bir gün- 
dem maddesi olarak önümüzde durmaktadır. Bunun 
da yolu, mecliste demokratik bir çoğunluğun sağlan: 
masından ve gericilerin oyunlarının bozulmasından ge- 
çer. 

Meclis gerçekten halkın meclisi kılındığı gün, ül 
kemiz özlediği daha ileri bir demokrasi aşamasına yak 
laşmış olacaktır. 

Komandoları örgütleyip 12 Mart öncesi ortamı ye 
niden kurmayı amaçlayanların, gerçekte bozmak ve 
engellemek istedikleri, bu gelişimdir... 

Gericiliğe karşı örgütlü olmak ve resmi - sivil ko 
mandolara karşı demokrasiyi, anayasayı savunmamı; 
gerekir. Daha ileri bir demokrasi aşamasına varmay 
hedefleyenler, bugünkü demokrasiyi tehlikeye sokacak 
serüvenlerden kaçınırlar... Terörcü kışkırtmalara ka 
pılmazlar... Ülkemizdeki teknik eleman kitlesinin, yarır 
aramıza katılacak gençlerimizin, gerçek aydınlarımızın 
yanı, işçi sınıfımızın, devrimci sendikalarımızın ve tün 
demokratik - ilerici - antifaşist güçlerin yanıdır. 

Önümüzde en geç Nisan ayına kadar yapılması 
zorunlu olan erken seçimlere mecliste demokratik bir 
çoğunluğu sağlayabilmek için, seçim öncesi sistemi el- 
bet değiştirilmelidir. Ama işbirlikçi büyük burjuvazi 
nin dileği olan dar bölge sistemi olarak değil, demok 
rasinin gereği olarak Ulusal Artık Sistemi için değiş 
tirilmelidir,,, Seçmen yaşını 18'e indirmek de «seçim 
hükümetinin» görevleri arasında olmalıdır. 

Ikemiz demokratik güçleri, elbette demokrasi 
cephesini güçlendirecek bu değişikliklerin demokrasiye 
aykırılığı tartışılmaz olan hükümet içinde yer almış ya 
da almamış sağ (gerici) partilerin işine gelmiyeceğini 
iyi bilirler,,, 

Buna rağmen, demokratik cephenin bu taleplerini 
hayata geçirebilmek için mücadele, her yurtsever kişi 
ve kuruluşun gündemindeki bir görevdir. 


TEKNİK - GÜÇ 


ar 


TEKNİK GÜÇ 


DİKKAT... 
DİKKAT... 
DİKKAT... 


(Üyelerimizin Dikkatine) 

I — Dâvaların, özel bilgi 
ve ihtisas gerektiren kısım- 
larının ` çözümlenmesinde, 
bilirkişilerden faydalanmak 
ve bilirkisi tâyin etmek yet- 
kisi, karar organı olan hå- 
kimlere ait bir keyfiyettir. 
Kamulaştırma dâvaları ha- 
riç birçok defalar hâkimler 
bilirkişileri, hiçbir yere da- 
nışmadan doğrudan doğruya 
kendileri seçtikleri gibi, bir 
çok defalar da mesleki te- 
şekküllerden bilirkişilik ya- 
pacakların listesini isteve- 
rek bunlar arasından bilir- 
kişi tâyin etmektedirler, 

2 — 6830 sayılı Kamulaş- 
tırma Kanununun 122 sayılı 
kanunla değiştirilen 15'inci 
maddesine göre her yıl 
Ocak ayının ilk haftasında 
T.M.M.O.B. ne bağlı ihtisas 
odalarının her biri, üyeleri- 
nin ikamet mahallerini na- 
zara alarak her vilâyet için, 
beş ilâ onbeş bilirkişi isim 
ve adreslerini havi listeyi 
Valiliklere verirler. 

Bu listeler Valilikçe tas- 
dik edildikten sonra Aslive 
Hukuk Mahkemelerine gön- 
derilir ve sadece istimlâk 
konusundaki ` bilirkişilerin 
seçiminde hâkimler bu aday 
listelerinden tâyin yapar- 
lar. 

3 — Yukarda yapılan kı- 
sa açıklamadan görüleceği 
üzere, Odamız da kamulaş- 
tırma konusunda bilirkişi- 
lik yapacak aday listelerin 
her yıl Ocak ayının ilk haf. 
tasında ve ayrı ayrı, her vi- 
lâyete, kanun hükmüne uy- 
gun olarak (göndermekte, 
diğer konularda bilirkişilik 
yapmayı arzulayan üyeleri- 
mizin listesini de omahke- 
melerden istek vukuunda 
mahkemelere bildirmekte, 
ayrıca mahkemeler dışında- 
ki kişi ve müesseselerin bi- 
lirkişi istekleri de bu liste- 
lerden karşılanmaktadır. 

4 — Bilirkişi aday liste- 
lerine girmek için müracaat 
lar aşağıdaki hususları kap- 
samalıdır: 

a) Hangi konuda bilir- 
kişilik ` istenildiği belirtil- 
melidir. 

KONULAR: 1 — Kamu- 
laştırma, 2 — Mukavele ih- 
tlâfı, 3 — Bina inşaatı, 
4 — Su ve liman inşaatı, 
5 — Yol, demiryolu, köprü 
ve hava meydanları inşaa- 
tidir, 

Bir üye bu konulardan 
en çok üçü için ve en çok, 
bulunduğu yere en yakın 
üç il için müracaat edebi- 
lir, 

b) Müracaatlarda sarih iş 
ve ev adresleri ile varsa te- 
lefon numaraları yazılma- 
lıdır. 

c) Bilirkişilik ücret liste- 
leri her ne kadar omahke- 
melere gönderilmekte ise 
de, kanunen ücret takdiri 
hâkimlerin yetkisi dahilin- 
de olduğundan üyelerimiz 
(hâkimlerin takdir edecekle- 


1975 YILI 


Bilirkişi 


Müracaatları Hakkında 


ri ücretlere rıza gösterecek- 
lerini ve verilecek görevle- 
ri zamanında yapacakları- 
ni) müracaatlarında ayrıca 
belirtmelidirler, 

5 — Ankara, Bolu, Zon- 
guldak, Eskişehir, Çankırı, 
Kastamonu, Çorum, Kütah- 
ya, Afyon, Konya, Tokat, 
Amasya, Samsun, Sinop, 
Antalya, Giresun, Ordu vi- 
lâyetleri için yapılacak mü- 
racaatlar Oda Merkezine, 

İstanbul, Edirne, Kırkla- 
reli, Tekirdağ, Kocaeli, Sa- 
karya, Bursa, Bilecik vilâ- 
yetleri için yapılacak ` mü- 
racaatlar İstanbul Şubesi- 
ne, 

İzmir, Manisa, 
Çanakkale, Aydın, 
Denizli, İsparta, Burdur, 
Uşak illeri için ` yapılacak 
müracaatlar İzmir Şubemi- 
ze, 

Elâzığ, Erzincan, Ağrı, 
Kars, Gümüşhane, Trabzon, 
Rize, Çoruh, Diyarbakır, 
Malatya, Adıyaman, Erzu- 
rum, Tunceli, Bingöl, Muş, 
Bitlis, Van, Hakkâri, Siirt, 
Gaziantep, Mardin, Urfa 


Balıkesir, 
Muğla, 


vilâyetleri için yapılacak 
müracaatlra Elâzığ Şube- 
sine, 

Kayseri, Kırşehir, Nevşe- 
hir, Niğde, Sivas, Yozgat, 
Adana, Hatay, İçel, Maraş 
vilâyetleri için yapılacak 
müracaatlar Kayseri Şube- 
sine, 

Ve en geç 10 Aralık 1974 
tarihine kadar yapılmalı- 
dir. 

6 — Oda'ya karşı yüküm- 
lülüklerini yerine getirme- 
miş olanlarla, Haysiyet Di- 
vanınca bu konuda cezalar» 
dırılmış olanların müra- 
caatları ve zamanında usu- 
lüne uygun olarak vapılmı- 
yan başvurmalar için işlem 
yapılmayacağı avrıca sayın 
üyelerimizin bilgilerine su 
nulur, 

Yönetim Kurulu 

(Not: Oda Merkezimizle 
yaptığımız görüşmede daha 
önce TMH'de 25 Kasım 1974 
olarak belirtilen son müra- 


caat tarihinin 10 Aralık 
1974'e kadar uzatılması be- 
lirtilmiştir). 


TEKNİK - GÜÇ 


Teknik Personel İş Kanunu 


Baştarafı 4. sayfada 


teknik hizmetlerin yeterince görülmesi için ihti- 
saslaşma temin edilmektedir. 


4) Değişik ve zor koşullarda çalışmaları 


de- 


gerlendirilerek, bu alanlardaki yeterli teknik hiz- 
met eksikliğinin giderilmesine imkân verilmekte- 


dir. 


5) Teknik elemanların 657 ve 1327 sayılı Ka- 
nunlardaki gibi idari hizmetlere yönelmesi önlen- 


mekte, teknik hizmetlerdeki 
lendirilmekte, hizmete davet edici, girişi 


çalışmaları değer- 
kolay- 


laştırıcı ve bağlayıcı şartlar sağlanmaktadır. 

6) Özel sektör de dahil her alanda kazanıl- 
mış bulunan teknik tecrübeden en geniş şekilde 
yararlanma temin edilmektedir. 

7) Normal çalışma süresi İş Kanunu hüküm- 
lerine göre uygulanarak, birlikte çalışanlarla ça- 
lışma düzeni bakımından bir paralellik sağlan- 


maktadır. 


KADIK” SATIŞ BÜROSU 


Mühardar Fua V Sokak Talas iş Ham kat 1 
Kadıköy v al Tel. 361342-394098 


Meclisi usteet. — d Arhan Salıpamarı»İstanizi 


Tol, 45 5000-495002 


Harbiyedeki AFI ENDÜSTRİ MERKEZİ'nde bulman ata dımının görülmesini rica ederir, 
— — ——— m M m... e — 


(Baştarafı 1. sayfada) 
İlkay İzer'in mektubunun 
tam metnini yayınlıyoruz: 
İller Bankası Genel 
Müdürlüğüne 

ANKARA 


İLGİ: 1) 18 Mart 1974 
tarih ve 67/7 — 410/771 sa- 


yazımız. 

2) 5.4.1974 tarih ve 5964 
/50583 sayılı yazınız. 

3) 10 Temmuz 1974 ta. 
rih ve 67/7 — 410/1975 sa- 
yılı yazımız. 

Yukarıda bildirilen 18 
Mart 1974 tarihli yazımızda 
büyük illerimize ait kana- 
lizasyon projelerinin yerli 
proje firmalarına yaptınl 
malarının gereği belirtlimiş 
ve bazı bilgiler istenilmişti 
Bankanızca Odamıza gön 
derilen 5.4.1974 tarihli yazı- 
da, O tarihe kadar üç bü. 
yük kentin yabancı firma- 
lara yapılan ihaleleri hak- 
kında bilgi verilmiş ve ya- 
zımızın 3. maddesinde; «Di 
ğer illerimize ait kanalizas- 
yon projelerinin vyaptırık 
masında işin gerektirdiği 
mühendislik hizmetleri dik- 
kate alınarak, tamamen 
milli bürolar veya henüz 
temini mümkün görülme 
yen ihtisas dalında hizmet 
gerekmesi halinde, milli 
büroların pilotluğu altında 
ortak teşebbüslerden yarar- 
lanmak görüş ve kanaatın. 
da bulunulmaktadır.» şek. 
linde tutum ve görüşünüz 
açıklanmıştı. 

Odamızca bu yazıya veri 
len 10 Temmuz 1974 tarihli 
cevapta ise; «Ülkemizde 
teknik elemanların veterli 
bir birikime sahip oldukla- 
rının bilindiği gözönüne alr 
narak bundan böyle yaptı 
rlacak projelerde ulusal 
firmalara görev verileceği 
Dës olan inancımız tekrar 
belirtilmişti. 

Bankanızın adı geçen ya 
zışmalardan bu yana sür- 
dürdüğü tutum ve icraat, 
bizim kesin bir inanç ola. 
rak 18 Mart 1974 tarihli 
yazımızda belirttiğimiz; 
«Odamız bu hizmetleri 
Türk mühendislerinden ku- 
pabileceğine kanidir> şek- 
lindeki görüşümüze ve hat- 
rulu milli bürolarımızın va- 


ta 5.4.1974 tarihli yazımız- 
da bize ilettiğiniz bankanı- 
zın görüşüne tamamen ters 
bir gelişme o göstermiştir. 
Ulusal yararlarımıza aykırı 
bulduğumuz bu tutumun 
değiştirilmesi için tekrar 
uyarıda bulunmayı ve gö- 
rüşlerimizi açıklamayı bir 
yurtseverlik borcu sayıyo 
ruz. 

1. Bankanızca yabancı 
firmalara ihale edilmiş üç 
kanalizasyon projesi bulun- 
maktadır. Bu projelerden 
gelecek bilgi birikimi bek- 
lenmeden birçok büyük 
kentin kanalizasyon projesi 
yine yabancı firmalara iha- 
le edilmek istenilmektedir. 
(Mersin, Antalya, İzmir, Er- 
zurum v.b.) Oysa Bankanr- 
zın 5.4.1974 tarihli yazısın- 
da, «Diğer illerimize ait 
kanalizasyon Oo projelerinin 
tamamen yerli veya henüz 
temini mümkün görülme- 
yen ihtisas dalında hizmet 
gerekmesi halinde, milli 
büroların pilotluğu altında 
ortak teşebbüslerden yarar- 
lanmak görüş ve kanaatin. 
de» olduğunuz açık bir 
ifade ile belirtilmişti. 

Bankayı kendi görüşüne 
dahi aykırı hareket etmeye 
zorlayan sebebi ve bu çe 
lişkili tutumu anlamak 
mümkün olamamıştır. 

2. Bankanızca yaptırılan 
ve yaptırılmak istenilen 
projelerin hacmi gözönüne 
alındığında; ulusal bütçe ve 
Bankanın imkânları açısın- 
dan, bu projelerin geçerli. 
lik süresi içinde gerçekleş- 
tirilmeleri mümkün görül 
memektedir. Çok hızlı geli- 
şen bir kentleşme olgusu- 
nun varlığı, imar plânları 
nm mevcut olmaması ve 
mali imkânsızlıklar, bu gü- 
ne kadar yaptırılan birçok 
master plân ve fizibilite 
raporunun gerçeklerini sr 
fira (Oo yaklaştırmış ve bu 
projelerin revizyonu için 
milyonlarca lira heba edil 
miştir. Adana için yaptın- 
lan IGIP projesi, İstanbul 
DAMOC projesi bu konuda- 
ki açık örneklerdir. Ve bu 
iki projenin, Bankanızca 
yeniden yaptırıldığı bilin- 
mektedir. 
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— İLLER BANKASINA UYARIDA BULUNDUK 


Bu gerçeğe rağmen, Ban- 
kanız çok kısa bir süre için- 
de Adana, İzmit, İstanbul, 
İzmir, Mersin, Antalya, Er- 
zurum, Kırıkkale, Balıke 
sir, Denizli kentlerine ait 
kanalizasyon projelerini, 
Eskişehir, Adana, Trabzon, 
Rize kentlerine ait içme su. 
yu projelerini, birçok kıs- 
mı yabancı firmalara veril. 
mek üzere ihale etmiş veya 
etmektedir. Bu projelerin 
hangi imkânlarla ve ne za- 
man gerçekleşeceği bilin- 
memektedir. Bu projelerin 
büyük bir kısmının IGIP 
ve DAMOC raporları gibi 


rafa atılmasının Zorunlu 
olacağı şimdiden söylene 
bilir. 


Bu tutumun yerli bürola- 
rın yeterlilik sınırlarını zor- 
Devlet Su İşlerine verilmiş 
olan yetkilere de tecavüz 
etmektedir. Şöyle ki; 1053 
sayılı kanun o 100.000'den 
büyük nüfuslu kentlerin iç- 
me suyu projelerinin su 
kaynağından ana depoya 
kadar olan kısmının DSİ'n- 
ce yapılmasını öngörmekte- 
dir. İller Bankası Adana, 
Eskişehir, Trabzon gibi 
kentlerin içme suyu proje- 
lerinde bu kanunu çiğne- 
mek durumundadır. 

Oysa DSİ, İller Bankasın- 
ca yabancı eşliğinin Şart 
koşulduğu içme suyu tasfi- 
ve tesislerini dahi kendi 
imkânları ile projelendirme 
voluna girmiştir. Gaziantep 
Tasfiye Tesisi buna bir ör- 
nek olarak gösterilebilir. 

4. Proje ihalelerinde, bir 
yabancı mühendisin, yerli 
mühendise oranla 8-10 mis- 
li pahalıva mal olduğu bi- 
linmektedir. Yani, yabancı 
mühendis yerine kullanılan 
her bir yerli mühendis, ül- 
ke ekonomisine avda 90.000 
TL. değer eklemektedir. Bu 
bakımdan kanalizasvon ve 
içme suyu projelerinin yer- 
li imkânlarla yapılması ge- 
reği açıktır. Kanımızca ül- 
kemizde bu projelerin yerli 
imkânlarla yapılması gereği 
layacağı, Bankanın mev. 
cut kadrolarının bu proje 
leri kontrol için yetersiz 
olacağı, üzerinde önemle 
durulması gereken nokta 
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lardır. Bir projeyi kontrol 
etmek için, en az onu yapa- 
bilecek bir bilgiye sahip 
olmanın gereği açıktır. 
Banka, yabancılara yaptı- 
rılacak hizmetlerin ağırlık- 
lı olduğu bu kadar projeyi 
kontrol edecek kadro ve 
bilgi birikimine sahip ise 
«neden bunların hiç olmaz- 
sa yarısını kendi yapmıyor 
ve yabancı firmaları davet 
ediyor» sorusu cevapsız 
kalmaktadır. 

3. Yukarıda da açıklan- 
dığı gibi Banka imkânları- 
nın çok üstündeki bir işi 
yüklenmek istemektedir. 
Bu isteğini gerçekleştirir- 
ken 1053 sayılı kanunla 
açıktır. Kanımızca ülkemiz- 
de bu projelerin yerli im- 
kânlarla yapılması gereği 
açıktır. Kanımızca ülke- 
mzide bu projelerin yapıl- 
masını sağlayacak bilgi ve 
eleman birikimi mevcuttur. 
Ancak bu işlerin o sürekli 
olarak yabancılara verilme- 
si, gereken bağların ve iliş- 
kilerin kurulmasını engel- 
lemiştir. Bu gün için sorun, 
çeşitli kurumlarda üniver- 
sitelerde ve firmalarda da- 
gınık olan birikimin ve po- 
tansiyelin birleştirilmesi so- 
runudur. Ve bunun sağlan- 
ması, işi yabancılara ver- 
mekten çok daha ucuz ve 
ülke yararına olacaktır. 

Bankanızın, yabancılara 
verdiği üç kanalizasyon pro- 
jesi (İstanbul, İzmit, Ada- 
na sonucunda yeterli tec- 
rüce ve bilgi o birikimini 
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edinmiş olması gerekir 
(aksi halde yabancılara ve- 
rilen 25—30 milyon civarın- 
daki para, bir anlamda bo- 
şuna harcanmış olacaktır). 
Ayrıca Isparta kentinin ka- 
nalizasyon tasfiye tesisi 
projesinin ODTÜ tarafından 
ve tamamen yerli olarak 
yapıldığı unutulmamalıdır. 
Bu birikimden ve diğer ku- 
rumlardan da yararlanıla- 
rak Kanalizasyon projeleri- 
nin bundan böyle yerli im- 
kânlarla yaptırılması şart- 
tır. İçme suyu tasfiyesi ko- 
nusunda ise, bu işin kanu- 
ni yetkilisi olan DSİ'nin 
belirli bir seviyeye ulaştığı 
ve kendi imkânları ile ihale 
hazırladığı bilindiğine göre, 
İller Bankasının bu konu- 
yu kanuni yetkilisine ter- 
ketmesi gerekli ve yarar 
olmaktadır. 

Sonuç: Buraya kadar sr 
raladığımız görüşler içme 
suyu ve kanalizasyon proje- 
lerinin yerli imkânlarla ya- 
pılabileceğini ortaya koy- 
maktadır. Bankanızın ken- 
dini inkâr etme pahasına 
da olsa sürdürmeye çalış- 
tığı, yabancı firmalara ön- 
celik veren politikasının 
yanlışlığı, yurt gerçekleri 
ile bağdaşmadığı açıktır. 
Yurt çıkarlarına aykırı bul- 
duğumuz bu tutumun ter- 
kedilmesini istiyoruz. 


Saygılarımızla 
İNŞAAT MÜHENDİSLERİ 


ODASI BAŞKANI 
(İlkay İZER) 


Í. M. O Teknik 


Kongresi Toplanıyar 


Odamızın iki yılda bir 
düzenlediği Türkiye İnşaat 
Mühendisliği Teknik Kon- 
gresi adlı bilimsel toplantı- 
sının 6’'ncısı 14-15-16 Aralık 
1974 tarihlerinde İstanbul” 
da Belediye Meclis Salo 
nunda yapılacaktır. Mesle- 
gimizde geçen süre içinde 
meydana gelen gelişmeleri, 
inşaat Mühendisliğinin ih- 
tisas dallarına giren tekno 
lojik değişmeleri bilimsel 
plânda tartışmak, özürle 
mek Odamızca yerine gtei- 
rilmesi gerekli bir görev 
olarak benimsenmiştir. 

Bu amaçla bu yıl İstan- 
bul'da düzenlenmesi karar- 
laştırılan geleneksel Teknik 
Kongre (hazırlık süresinin 
kısa olmasına rağmen) ilgi 
ile karşılandı. Konere'de 
çeşitli meslek O dallarına 
mensup meslekdaşlarımız 
tarafından hazırlanan 50've 
yakın tebliğ sunulacak ve 
tartışılacaktır. 

İnşaat Mühendisliği 6. 
Teknik Kongresi programı 
şöyle: 

14 Aralık Cumartesi: 

Öğleden önce: 

Konu 1: Zemin Mekaniği 
ve Zemin Yapıları. Kongre 
oturum başkanları: Ord. 
Hamdi Peynircioğlu, 
Assoc. Prof. Dr. Çetin Soy- 
demir, Raportör: Prof Dr 
Ergün Toğrol. 

Öğleden sonra: 

Zemin Mekaniği ve Zemin 
Yapıları (devam). 

Konu 7: İnşaat Mühen 
disliğinde Optimazasyon ve 


Bilgisayar Uvgulamaları. 
Oturum başkanları: Assoc. 
Prof. Dr. Ziya Aktaş, İnş. 
Y. Müh. Atila Alpöge, Ra- 
portör: Prof. Dr. Günay Öz- 
men. 

15 Aralık Pazar: 

Öğleden önce: 

Konu 2: Hidrolik - Su 
Yapıları. Kongre oturum 
başkanları: İnş. Y. Müh. 
Yüksel Sezginer, İnş. Y. 
Müh. Altay Çekirge, Rapor- 
tör: Doç. Dr. Mehmetçik 
Bayazıt. 

Öğleden sonra: 

Konu 4: Zemin Üstü Ya- 
pıları: Kongre oturum baş- 
kanları: Prof. Adnan Ça 
kıroğlu, İnş. Y. Müh. Enver 
Altınok, Raportör: Doç. Dr. 
Fevzican Akyüz. 

16 Aralık Pazartesi: 

Öğleden önce; 
liği: Kongre oturum baş- 

Konu 6: Çevre Mühendis. 
kanları: İnş. Y. Müh. Talha 
Ermiş, İnş. Y. Müh. Erdo 
San Pancaroğlu, Raportör: 
Prof. Dr. Nevzat Kor. 

Öğleden sonra: 

Konu 5: Ulaşım: Kongre 
oturum başkanları: İnş. Y. 
Celâlettin Dursun, İnş. Y. 
Müh. Cengiz Tacaloğlu, Ra 
portör: Dr. Müh. Özer Güç- 
men. 


Baş 
İnş. Y. Müh. Erol Ünal, İnş. 
Y. Müh. Ertuğrul Tığlay, 
Raportör: Müh. Avukat İz- 
zettin Silier. 
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Kuzey arayıcı; yeraltı çalışmalarında 
daha çabuk daha doğru ve hatasız. 


Beş yıl öncesine kadar laser 
ışmlarıyla çalışan topografya 
aletleri hemen hemen hiç bilin- 
miyordu. Bugün ise öyle laserli 
aletler yapıldı ki, arazide çalışan 
birisi, ağaçların arkasından ölçü 
alabiliyor. Elektronik mesafe öl- 
çücüler ise çelik metreleri dola- 
ba kaldırdı. 

Laserli araçların özelliği, kul- 
lanıcısına, birbirini görmeyen 
noktalar arasında ölçü alabilme- 
sini sağlaması. Sistem iki parça- 
dan meydana geliyor: Üç-ayak 
üzerine yerleştirilmiş bir laser 
yollayıcı, bir de reflektör. Ref- 
lektör ölçü alınacak noktaya ko- 
taya konuyor, laser ışını gidip 
geliyor ve makine otomatik ola- 
rak rakamları veriyor. 

Laserli araçlar bugün inşaat 
teknolojisinin çeşitli alanlarında 
kullanılıyor. Bunların en basitle- 
ri bir laser tübü ile prizmalar- 
dan meydana geliyor. Prizmalar 
ışınları kırıyor ya da döndürü- 
yorlar ve böylece ölçü almada 
referans olarak kullanılacak ışık 
düzlemleri oluşturuyorlar. Bu 
tip bir laser aleti meselâ şu 
amaçlar için kullanılabiliyor: 

Duvar örmede şakül vazifesi 
görebiliyor, 

Boru hattı döşeyenlere yön 
verebiliyor, 

Beton dökmede 
ayarlıyabiliyor, 

, Kaya parçalamada düzlemle- 
ri tesbit edebiliyor. 

Bu aletin en ilginç özelliği 
de laser yansıtıcısının arkasında 
aleti kullanacak bir kişinin dur- 
masının gerekmemesi. Aletlerin 
fiyatı ise iki bin ile sekiz bin 
dolar arasında değişiyor. 


yüksekliği 


ELEKTRONİK ÖLÇME 
ALETLERİ 


Beş yıl öncesine kadar elek- 
tronik mesafe ölçücü aletler pek 
kullanılmıyordu. Gerek o zaman 
fiyatlarının çok yüksek olması, 
gerekse kısa mesafelerdeki hata 


yeni 
TOPOĞRAFYADA yeni 


oranlarının önemli olması, bu 
aletlerin geniş çapta kullanılma- 
sını önlüyordu. O zamanlar bu 
aletler ancak karayolu yapımı ve 
fotogramatik arazi kontrolu gibi, 
kısa mesafelerdeki sabit hatala- 
rın önemsiz olduğu alanlarda 
kullanılabiliyordu. 


Mikro dalgalı radyo ışınları 
ile hata payı artreksi 2.5 cm'ye 
düşürülebiliyordu, ama bu bile 
kısa mesafelerde elverişli sayıl- 
mıyordu. 


Sonra laser ışınları girdi işin 
içine. Laserin dar ışınları hata- 
ları giderebiliyordu. Bu arada 
hatasız çalışan enfraruj sinyal 
sistemleri de geliştirilmişti. Bu 
yeni buluşlar aletlerin ağırlığını 
da azaltmış ve topografları ara- 
zide ağır bataryalar taşımaktan 
kurtarmıştı. 1971'de bir aletin 
ağırlığı 8 kg'a düşmüş, fiyatı ise 
beş bin dolara inmişti. Şimdi ise 
en küçük aletin ağırlığı sadece 
1.5 kg, en ucuz alet ise dört bin 
dolar. 


Daha sonraları klasik teodo- 
litle elektronik mesafe ölçücüyü 
birleştiren aletler geliştirildi. Me- 
sela elektronik takyometre deni- 
len bir alet hem teodolitin, hem 
elektronik mesafe ölçücünün va- 
zifesini görüyor, hem de bir 
kompüterle, ölçüsünü aldığı nok- 
liştirilmiş olan bu alet, şimdi de 
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Çalılıkların, ağaçların ve tepelerin 
arasında laser hızla ilerliyor. 


taların koordinatlarını anında 
hesaplıyabiliyor. 
Laser ve infraruj ışınlarıyla 


çalışan aletler açık havada işgö- 
rebiliyorlar, mesela sisli havada 
laserliler çalışmıyor. Mikro dal- 
galı aletler ise her türlü havada 
kullanılabiliyor. Ama bunların 
çalıştırılması için iki kişi gerek- 
li, halbuki diğer ikisi tek kişiyle 
de iş görebiliyor. Aleti kullanan, 
yansıtıcıyı istediği noktaya ko- 
yup, aletin başına dönebiliyor. 


ELEKTRONİK 
KUZEY-ARAYICI 


Yeni geliştirilen başka bir 
alet de elektronik kuzey-arayıcı. 
Dünyanın manyetik alanının di- 
şına çıkıp, pusulalarını kullana- 
maz hale gelen uçaklar için ge- 


TEKNİK GÜÇ 


topografik oölçmelerde kullanılı- 
yor. Teodolitlerin üstüne monte 
edilen bu aletler özellikle tünel 
açma ve maden çalışmaları gibi 
yer altında yürütülen faaliyet- 
lerde faydalı oluyor. Alet kuzey 
kutbunu otomatik olarak bulu- 
yor ve topografa sürekli referans 
hattı sağlıyor. Teodolitin yeri 
değiştikçe alet de otomatik ola- 
rak kuzeye dönebiliyor. 


OTOMATİK ÇİZİM 
SİSTEMLERİ 


Kompüterli çizim sistemleri 
de yeni kullanılmaya başlanan 
aletler arasında yer alıyor. Oto- 
matik nokta bulucu ve çizici 
parçalardan meydana gelen alet, 
kompüterler tarafından yönetili- 
yor. Bazı modelleri hiç kimse 
müdahale etmeden çalışabiliyor. 
Kompütere elektronik takyomet- 
reden alınan sonuçların verilme- 
si yetiyor, o kendi başına bütün 
çizimi yapıp bitiriyor. 


ORTOFOTO 


Otomatik harita çizimine pa- 
ralel olarak geliştirilen bir başka 
sistem de ortfotograf. Orto foto- 
nun görevi arazideki cisimleri 
haritadaki doğru yerlerine oturt- 
mak. Fotogrametride eskiden 


Teodolit, elektronik mesafe, ölçücü 
ve hesaplayıcı - hepsi aynı alette. 
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Ortofoto arazideki detayları harita daki gerçek yer 
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teknikler 
araçlar 


kullanılan mozaik sistemi de 
böylece tarihe karışıyor. Eski- 
den, havadan çekilen fotoğraflar 
teker teker birleştirilerek uzun 
uzun bir bütün elde etmeye ça- 
lışılırdı. Ortofoto şimdi bunu kı- 
sa zamanda kendiliğinden yapa- 
biliyor. 


Topografya alanındaki en son 
buluşların başlıcaları bunlar. 
Umalım ki bu modern teknikler 
kısa zamanda 
uygulanmaya konsun. 
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YAPI ÜRETİMİNDE 
GEREKLİ DENETİM 
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n beklediğini ` açıklamağa gerek 
“Kırsal alanda ise evini kendi yapan 
yurttaşa devlet eli «depremden» son- 
l ulaşmaktadır. 

“ Simpozvumda ` vukarıdaki gerçek. 
r siralandıktan sonra çözüm öneri- 
leri şöyle sıralandı: 


— Kırsal alanda «yapı denetimi» ko- 
Mt politikası ile paralel olarak geli- 
şecektir. Yılda 50.000 birim konut 
Apması gereken Türkiye'nin ` kırsal 
alanda bu sorunu «prefabrik tek veya 
çift katlıs yapılarla çözümleyebileceği 
gözönüne alınınca, prefabrik yapıların 
Montaj anındaki denetimi nisbeten 
kolay ve mümkün olabilecektir. Bun- 
dan başka 1—2 katlı evini kendi ya- 
a yurttaşa, yapımı basit olan yığ- 
tipinin uygulama tekniğinin kritik 
ktalarının İmar İskân Bakanlığın- 
| sağlanan ` broşürlerle o anlatılması 
inerilmiştir. Ancak devlet lokomotif 
acağı bir mesken politikası uygula- 
azsa yalnız başına broşür konunun 
yeterli olmayacağı açıktır. 


. Şehirsel alanda ise denetimin İmar 
İskân Bakanlığına bağlı bir «Yapı 


Kontrol Kısmi» ile yapılması öneril 
miştir, Bövlece «aslında görevini ya- 
pip karşılığını almağa» hazır serbset 


ye 


şan teknik elemanın «fenni mesu- 
tə müessesesine ` işlerlik kazandır. 
ması sağlanmış olacaktır. Şehirlerde 
gulanabilecek bu denetim yöntemi 
mut problemine çözüm olabilecek 
DİKAL tedbirlerin (örneğin şehir 
e eki büyük ` parsellerin kamulaş- 
Map, devlet eli ile sosyal mesken ya- 
ai) uygulanması durumunda da- 
nayi tipi yapılar, şehir çevresi 
nutları için geçerli olabilecektir. 
Yukarıda görüleceği gibi ülkemizde 
k birçok problem sosyo-ekonomik 
K etkenle içiçedir. Teknik eleman 
d hükümetlerin oy kaygısı ol- 
n problemlerin üzerine yürü- 
Şi günleri özlemle beklemek- 


YAPI DENETİMİ 


DEDİĞİN BÖYLE 


bai 


YAPILIR 1. 


UYGULAMA AŞAMASI : YAPI DENETİMİNDE 


İNSİYATİF . . 


Barınma, ulaşım, doğal kay- 
nakları değerlendirme, en- 
düstri ve tarım işletmeleri ve- 


ya toplumsal etkinliklerin yer 
aldığı tesisler olarak kullan- 
ma gibi amaçla tasarlanıp do- 
Ral, yapma gereçleri bileştirip 
bitiştirerek, uzun süre durup 
dayanacak sağlamlıkda, yer 
üstünde, yer altında oluşturu- 
lan, yasalar açısından genel- 
likle taşınmaz mallar sayılan, 
maddesel varlıklar bütününe 
«yapi», bir yapıyı elde etmek 
Üzere özellikle yapı yerinde 
gerçekleştirilen fiziksel işlem- 
lerin tümüne «yapımı diyoruz. 
Dilimizde, yapım kavramı, ye- 
rine göre, inşaat, İnşa, tevsi, 
montaj, bölgesel ` geliştirme 
gibi sözcüklerle de anılmakta, 
yapım çalışmalarının hedefi, 
tek bir bina, bir köprü, bir 
mimari kompleks, barajları, 
hidroelektrik santralleri, ka- 
nalları ile geniş bir havza dü- 
zenlenmesi, yolları, tünelleri, 
köprü ve gecitleri ile tüm bir 
ulaştırma sistemi, basit bir 
fosseptik, büyük bir verici tel 
siz anteni, küçük bir kârgir su 
deposu veya istinad ` duvarı, 
idari ve sosyal Üniteleri, mh- 
tım ve yolları, mekanik dona- 
nimi, boru hatları ve özel apa- 
ratları İle komple bir endüstri 
tesisi olabilmektedir, 

Yapıların üretim aşamasına, 
özellikle kamu kesiminde, sos- 
yal ve ekonomik öncelik ka- 


İNŞ. Y. MÜH. Dr. M. ERSEN ÜLKÜD AŞ 
E. Ü. MÜHENDİSLİK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 


ÖĞRETİM ÜYESİ 


rarları, o fizibilite ve teknik 
etüdler, projelendirme gibi be- 
lirgin çalışmalar sonucu vari- 
lir, yapım, çoğunlukla o ihâle, 
bazen emânet usülleri İle yü- 
rütülür. Kamu kuruluşları ve 
bâzı hallerde özel sektör, mü- 
teahhit firmalara ` yaptırdığı 
İnşaatını, görevli bir kontrol 
mühendisi veya kontrol he- 
yetleri eliyle denetler, 

Etkin bir yapı denetiminin, 
uygulama aşamasında hangi 
boyutlarda düşünülebileceği 
ve denetimde inisiyatifin ro- 
lü, bu sunumuzun konusu ola- 
caktır. Konuşmamızda, yep- 


yeni, orijinal görüşler, katkı- 
lar getirmiyoruz, sadece kav- 
ramları geniş bir spektrum 
içinde sergilemek, özetlemek 
çabasıyla Yapı Denetimi Sim- 
pozyumunda meslekdaşlarımı- 
za, söyleşi, eleştirme ve tartış- 
ma ortamı açabilmek umudun- 
dayız. 

Kontrol mühendisliği çalış- 
malarını, teknik görevler ve 
toplumsal ödevler olarak iki 
ana boyutu ile ele alabiliriz. 

Teknik görevler, özet ola- 
rak, yapı elemanlarının proje- 
de öngörülen geometri ölçü- 

(Devamı 13. sayfada) 
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İŞ GÜVENLİĞİ AÇISINDAN YAPI DENETİMİ 


GENEL: 


İş Güvenliği, işyerlerindeki 
çalışma koşullarının sağlık ve 
güvenlik içinde olmasını temin 
ve neticesinde iş kazaları ile 


meslek hastalıklarını ` azaltan 
bir bilimdir, 
Gerçek manada planlı ve 


olumlu bir kalkınma için ya- 
tırımların rantabl olması ve 
mevcut prodüktif kaynakların 
iyi kullanılması gerekmekte- 
dir, Kaynakların iyi bir şekil- 


(İNŞ. Y. MÜH. 


GÜRDAL KÜLAHÇIOĞLU 


(İŞ GÜVENLİĞİ UZMANI VE MÜ- 
ŞAVİRİ) 


de kullanılması bunların ikti- 
sadi bir şekilde faaliyetleri ile 
mümkündür. Çalışma hayatın- 
da iş kazaları ve meslek has- 
talıkları, Ulusal ekonomide 
meydana getirdikleri olumsuz 
netice ve verimliliği düşürücü 
etkilerden ekonomi ile direkt 


YAPI DENETİMİNE SiSTEM YAKLAŞIMI 


İNŞ. Y. MÜH. UĞUR DİNÇER 
(uo İST. ŞB. YÖN. KURULU MUHASİP ÜYESİ) 


Yapı denetimi dar anlamla 
ele alındığı zaman, yanlız uy- 
gulama sırasında sürdürülen 
ve hazırlanmış projenin tam 
olarak gerçekleştirilmesini 
sağlamak için yürütülen o bir 
eylemdir. Ülkemizdeki hukuki 
statülere göre yapı denetimi- 
nin içine, projenin tam olarak 
uygulanmasını sağlamasının 
yanı sira, iş yeri güvenliğini 
sağlamak da girer, 

Bu dar anlamda yapılan ya- 


pi denetimin başlıca amacı 
güvenliktir, Yani uygulanan 
projenin, tam olduğu kabul 


edilerek projede belirtilen fi- 
yiksel özelliklerin aynen uy- 
gulanmasını sağlayarak, sağ- 
lam, planlanan amaçları yeri- 
ne getirecek bir yapı elde et- 
mek ve uydulama sırasında iş 
kazalarını önleyip can ve mal 
emniyetini sağlamaktır. 

Az gelismiş bir ülkenin ro- 
runlulukları açısından hangi 
konuya bakılırsa bakılsın önti- 
müze ilk çkan şeylerden biri 


kısıtlı olan kaynakların boşa 
harcanmasını önlemek oldu- 
ğuna göre, yapı denetimi ko- 
nusu az gelişmiş bir ülkede 
ele alındığı zaman daha geniş 
anlamda ` düşünülmeli. Yani 
belli bir ihtiyacı (o karşılamak 
için yapılacak yapının en eko- 
nomik, amacına tam uygun ve 
bütün güvenlik şartlarını ye- 
rine getirecek şekilde gerçek- 
leştirilmesini sağlayacak bir 
denetim eylemi olarak ele 
alınmalıdır, 

En ekonomik ve amacına 
tam uysun olma açısından ya- 
pı denetimi vapının sadece uv- 
gulama süresinde değil plan- 
lama ve projelendirme süreç- 
lerinde de denetlenmesi de- 
mektir, 


işin başında ` belirlenmesi 
gereken diğer bir konu da ya- 
pı sözcüğünün kapsamına ne 


ler girdiğidir. Genellikle yapı 
denetimi o denilince, yapılan 
binaların denetlenmesi akla 
gelmektedir. Su yapıları, ka- 
rayolu yapıları ve binaların 
dışındaki diğer yapılar genel- 
likle devlet eliyle yaptırıldı- 
Rindan bunların denetlenme 
sorunu yokmuş gibi ortada bir 
düşünce vardır. Devlet eliyle 
yaptırılan yapılarda özel gi- 
rişimler tarafından yaptırılan 
yapılara göre daha fazla dene- 
tim varsa da, bu yapılar için- 
de denetim sorunu tam olarak 
çözülmüş değildir. 

Yapı denetimi bir sistem 
olarak tam anlamı ile belirse- 
nirse, bütün yapılara uygula- 
nabilecek bir metodun bulun- 
masını sağlanır. Denetlemek 
bir değerlendirme işlemidir ve 
her deö»rlendirme işleminde 


(Devamı 14. sayfada) 


bağlantı halinde bulunmakta- 
dır. İş Güvenliğinde Devlet, 
işveren ve işçi üçlüsü bu ba- 
kımdan birbirinden ayrılmaz 
bir bütündür. 

İleri batılı ülkelerde takri- 
ben 100 yıl önce ele alınmış 
ve üzerinde çalışılmaya baş- 
lanmış olan iş güvenliği, ülke- 
mizde 1936 tarihli ve 3008 sa- 
yılı İş Kanunu ile bir mefhum 
olarak anlaşılmaya ` başlamış, 
12.2.1963 tarihli ve 174 sayılı 
Kanun ve ilgili yönetmeliği 
gereğince, Çalışma Bakanlığın- 
ca işyerlerinin sağlık ve gü- 
venlik şartlarının denetimi 
için İş Güvenliği Müfettişliği 
Teşkilâtı kurulmuştur. 

IŞ KAZALARI: 

İş kazası ve meslek hastalı- 
ğının kesin tarifleri 506 sayılı 
Sosyal Sigortalar Kanunu ile 
yapılmış bulunmaktadır. Bu 
niteliği giren kaza ve hasta- 
lıklar iş günü yönünden ve 
bunların tazminat ve maliyet- 
leri bakımından mill ekonomi- 
de parasal kayba sebep ol- 
maktadır. Ülkemizde kaza te- 
kerrür oranı batılı ülkelere 
göre çok yüksek bulunmakta, 
yani calısan ve calıştırılanlar 
alevhine bir durum arz etmek- 
tedir. 1970 verilerine göre 
ABD. her 100 işeiden 3 ade- 
di, Batı Almanya'da. 8 adedi 
kazalanırken ` ülkemizde, 11 
adedi kazalanmaktadır. Bu nis- 


(Devamı 13. sayfada) 
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ili inşaat Döneminde Yapı Denetimi 


(NO. İzmir Şubesi Yönetim Kurulu 
Tarafından Hazırlanan Tebliğ) 


raf yönünde gelişmektedir. De- 
mir doğrama fiatları arttığı 
zaman bütün devlet kapı ve 


deprem kuvvetine karşı ha- 
tıllar, kuşaklar konması ge- 
rektiği, taşların köşelendiril- 


almak için proje verilir demiş 
ve projelerin yetkili meslek 
elemanları tarafından yapıla- 


kırı durumlarını burada sade (pencereleri demir, alüminyum (mesi gibi basit inşaat bilgile. eril eee. = za 
NN may ee, kann ce zikretmekle geçiyoruz. Bu karlı ise alüminyum, ahşap rini kapsayan broşürler sağ- e eee e 
Sky “Kesiminde devlet kararları, ös- konular bizleri daha uzun sū- karlı ise ahşap olmaktadır. ` lanmalıdır. E eg i 
(e pa karaman See See Deviet Bansi SE Köy yerinde yaplan atelye SE 
f S i bileceğini kendisi karar- > > E n E 
© sonra uygulama için projeler ze ege aka kema e O tam ür LIS calan yetmek- rilen projeye, fiilen inşaatın 
b E yapılmakta ve harcamalar ya- O gerektirece pa j lıdır. Bunun tedir. İzmir'in sanayi mıntı- başında durarak sürveyanlık 
E lek künt tamamlanmık- Devlet proje edinmekte ve és m ee teknik kası Pınarbaşında pek çok atel- hizmetlerini yerine getireceği 
© tadır. Aslında yapı denetimi inşaatı fiilen yaptırmakta özel için de yine bilme olanağı ka- ye ve büyük fabrika inşaatı varsayılan ikinci gurup fen 
E REİNA safhasından İngastın Sektörden çok daha fazla har- E icin ü etlerini yük- ciddi projesi olmadan yapıla- elemanı bir kişinin de imzası 
© à tamamlanmasına Cama yapmak, inşaat yatırım- zanmak icin üc = tadi pi ri li dg ie. 
kar olan bütün bir süreyi larmda çek mler davran: Een A malar de ei e iyii. kani Bek Af Gine 
d Ramin düzenlemelidir. Karayolları, tO) x EES = 
R Ee ymm e gene ig Devlet Su işleri gibi çok önem- lamada denetiminden bahsedi- lat see ee e 
š gen NEE ae I — Önemli projeler mil- D kuruluşlarımızda şoföründen lemez. S d Zeg E miş eli ei 
A em zanda yonlar vererek tekrar tekrar hatta odacısından az ücret alan Böylece köy yerinde yapı ii > > in 
sonraki Sé denetimi ima yaptırılmakta, devletin bir gücümüzü ortaya koymalıyız. gergi iri SE Şir ie bar ee ys 
si yapı İs ei | F ün Dünya küçülmüş, mil- 1 — Köylüye İmar İskân y - 
pi mını şöyle tanımlamak müm- EE Weieen oL si bayar of enl Bakanlığı tarafından broşür (maktadırlar. A 
i Ni ik bilsi meki e See OECD gibi kuruluşlara beda- bilgiler sağlanması. ye İmar ee ra ep 
F İteklere ve teknik GE 2 Devl t eleman azaltı va yaptırılmakta olan İstanbul 2 — Belirli büyüklüğü aşan mimar ve eut mü ën inin 
y göre en uygun projenin hazır DAC sağa Sakip ia İzmir Trafik projelerinin ar- o inşaat için en yakın belediye- el ee: a e zi s 
i lanması ve bunun en iyi şekil- in islerin arttığı kasında çıkarlarımıza gelişme- den ruhsat alma zorunluğu ` tirmemesi bi e eh SE 
2 de uygulanmasının denetlen- ağam. azaldığı za. ler bulacağımızı bilmeliyiz. konmasını öneririz. gulamalar sakınc > aym 
$) mesidir. Bu tanımlamaya göre reg de be Éagtogenk: 7 — Devlet mekanizması Üç büyük şehrimiz dışında ortaya koymaktadır. m = 
3 de, Er rig E ve böl üdürlerimiz vardır. Ülke koşullarına hiç uyma- ve belediye sınırları içinde rede mimar ve inşaa sym 
a teknik iech bh pla E Zeen Türkiyemizde on. yan kararlar verebilmekte, yapılan oinşatların durumu a iş SE em 
yi E ei Eesen "eg ikinci senesini R kirmestir projesi koşullara uymayan in- şöyledir: gi X bir iz e ayrılması zeg 
5 mektir. Az gelişmiş ve tekno- ` ikinci s a ; ` şaatlar uygulamaları güzel ol- Belediye sınırları icinde in- mesuliyet kavramına acizlik 
a ege kanan sese İn ği re s bile yersiz yatırımlar ola- şaat yaptırmak isteyenler imar getirilmesi sarttır. Bu görevi 
EE ee. e bekir yoktur. Sendi- sa bile yersiz ı Gediz k un ikinci maddesine her iki meslek odası temsilei- 
K imi i i - kal hak kamu kesiminde cah- rak kalakalmaktadır. pil ve à inin açıklığa kavuşturucu 
liğin kötü niyet ve imkânsız a AA Fendi hen depreminden sonra yapılan ev- göre ruhsat almak zorunda- lerinin açıkhğa tags 
, hk sonucu olmak e Sach bulmasma daha üret. lere uzun süre kimsenin gir- dırlar. Ruhsat almak için ge- çalışmalar yapması, bu konu- 
k, ayrılması m pre ağ ken olmasına, faydah olması- mek istememesi bunun örne- o rekli projeyi, belediye sınır. yu sonuca ulaştırması gerekli- 
iğ cak kötü nivet coğunlu riki ENS a > gidir. TİP projeleri hazırla. ları icinde ancak mimar ve dir. > 
< kânsızlık görüntüsüne bürün- e Zeie ei V > a o = teknik elemanın halkla mühendisler yapabilir. Yapı- İnşaat yaptırmak isteyen 
il dürül È - sundadır. Ülke (o Š R = a 
k same onge A aaia ANE tek- direk temasa geçmesi ve ma- mmn fenni sorumluluğunu da özel şahıs, reklâmını çok duy- 
tutmadan denetimsizliğin şim- nik yolla olacağı, bunun araç- 
diki durumunu ortaya koymak (larının da teknik elemanlar 
d üzere bugünkü uygulamayı in. olduğunu hatırlatmakta fayda 
GI celeyelim. vardır. 
a Denetim açısından inşaatla- 6 — Dış yardımlarla yapıl- 
b ra bakarken şöyle guruplama. maya çalışılan © yatırımlarda, SI 
lar yapabiliriz : yardım şartı projenin yabancı sl 
? 1— İnşaatın sahibi bakımından müşavirlik bürosuna yaptırık Be 
f a) Devlet inşaatı ması şartına bağlanmakta, dı- 
KC b) Özel şahıs inşaatı şa bağımlı olan bu olaydan do- 


layı eski ve pahalı teknikler 
ülkemize girmekte, yatırımlar 
verimsiz olmaktadır. Dış yar- 
dımın kaçınılmaz olması du- 
rTumlarında proje konusunda 


hassas davranmalı, pazarlık - 


pılan inşaat. gibi ters durumlara düşebil- 
S— İnşaatı fiilen yapan bakı. mekte. Elli milyon yatırım ya- 
mından pan bir genel müdürlüğün 


milyara yaklaşan sabit gider- 
leri olmaktadır. 


3 — Devlet ihale kanununu 
çok së 


düzeltememesi yüzünden 
büyük zararlara uğramakta, 


kötü iş yaptığı. zamanında işi ii 
bitiremediği bilinen müteah- ` 


hitler devletten pekala iş ala- 
bilmektedirler. Bu müteahhit- 
lerin zaman kaybettirmek, ka- 
liteden çalmak, malzemeden 
israf etmek yoluyla devlete 
verdikleri zarar hesaba gelme. 
yecek kadar çoktur. Ayrıca bu 
sene tasfiye kararnamesi ile 
ciddi ve zamanında iş bitiren 
müteahhitler, adeta cezalan- 
dırılmalılardır. Zamanında işi- 


ket üzerinde tartışmaya gir- 
mesi çok zor olmayan bir yön- 
temdir. 


Yapı Denetimi Simpozyumu hazırlık 


WEE Ee 3e 


ancak mimar ve mühendisler 
alabilir. İmar Kanununun 14. 
maddesi çok açık olarak bu 
hususu belirttiği halde, ülke- 
mizde hatta üç büyük şehir- 
den biri olan İzmir'de civar 


sürdürülürken. (27.10.1974) 


incelemek için mühendis yok- 
nu Şudur. Devlet kesimi inşaat nì bitiren müteahhit fiat zam- bulunduğunu ve pahalı oldu- belediyelerde, bu büküm açık- tur. Bir fen memuru dş öl 
harcamaları, özel sektörün ay- mm: almamış, işi savsakladığı (o Zunu belirttikten sonra özel ça belediyeler tarafından çiğ- o çülere bakar, ipşazt ruhsatı 


için bitirememiş olanlar tas- 
fiye veya zamlı fiat yoluyla 
korunmuş olmuşlardır. 

¢ — Devlet teknik elemana 


nenmekte, mimar veya mü- 


hendis olmayan kimseler tara- 


düşük ücret ödemekle zarar 
etmektedir. Olanak edinen mü- 
hendisin devlet kesiminden 


özel kesime kaçmaya çalışma- 


üzere yapacaktır. Bu son tip 
müteahhitlerin içinde kü- 


se çok az para verdiğini bildi- 
ğinden mühendisin inşaata ge- 
lip gitmesinden adeta sıkılır. 
Ustalar ve kalfalar da mühen- 
disin inşaata gelip gitmesin- 
den nedense pek memnun ol- 
mazlar. İnşaat içinde ` üçbeş 
sene çalışanlar kendilerini bü- 
tün konularda tam yetkili ka- 
bul etmeye, mühendisin bu işi 
pek bilmediği kanaatine var- 
maya başlarlar. Ustalıkla kal- 
falk ve mühendislik arasında 
hiçbir fark görmezler. İnşaa- 
tın malsahibinin kendi eliyle 
yaptırılmasında tek olumlu 
yön projede gösterilen ölçü- 
lere sadık kalınması ve proje- 
de gösterilen malzemenin kul- 
lanılmasıdır. 

İnşaatın yürütülmesi bir 
müteahhide verilmişse bu du- 
rum devlet ihalelerinin 2490 
a göre yaptırılmasına benzer. 
Ancak devlet müteahhitlerinin 
teknik elamanı olmasına rağ- 
men özel kesimde çalışan mü- 
teahhitlerin teknik elemanı 
yoktur. Bu durumda projenin 
fenni mesulu hem mal sahibi 


hiçbir teknik denetim gö k ` Ë>- 
K den kaçak bir inşaat SE olan işverenin hem de işi ya- 
Z cü katında belediye tarafın dan P müteahhidin teknik ele- 
p. mühürleniyor, mal sahibi re manı durumundadır. Müteah- 


hit inşaatı ençok kâr getirecek 


öl e HP d DH ken 
çüler itibariyle inşaatı uy şekilde yapmak üzere her tür- 


Š durttuğu bi 
€ bir uer gre le ig proje standardından, kalite- 
rak bunu imzalatıyor eg éi den düşürmek, emniyeti azalt- 
H diyeye veriyor. Beled = mak çabası içindedir. Fenni 
i durumda yapabileceği dış öl- sorumlu da çok düşük ücretle 
` çüler itibariyle proje oda üzerine aldığı bu fenni so- 
uygun ise beş misli harç ala- rumluluk işini en tehlikesiz 
rak yy müsaade etmektir. ap geçiştirmekle meşgul- 

A Oysa ki inşaatın taşıyıcı karka > 
d sisteminin yapılması bitmiştir İnşaat Mühendisleri Odası 
Hesapsız ölçüsüz ve çoğunluk. Damsma Kurulu toplantı tuta- 
la bilgisizce yapılan bu beto- m aynen şu ifade var- 
A çok önemli olabilecek bg Ankara'da belediyeye proje 


yapan bürolar ittifak halinde 
şunu söylediler Ki, Biz usul- 


lamıhp kullanılmadığı hiçbir ka z 
surette belli değildir. Bunu ler böyle olduğu için fenni 
anlamaya bugünkü teknikle ve mesuliyetinin bizde olduğunu 

hele belediyelerin koşulları ile gösteren imzalar atıyoruz, ama 

` anlamaya imkân yoktur İmar fiilen fenni mesuliyeti yürü- 
tecek bir çalışma yapamıyo- 


ruz. Konulan usul bu çalışma- 
yı yapmaya da uygun değil- 
dir. Bizim, müşterimiz olan in- 
şaatçıya karşı iktisadi zaafı- 
mız da dikkate alınırsa denet- 
leyici rol oynamamız adeta im- 
kânsızdır > 

Biz bu ifadeyi, fenni mesu- 


ilm Tal "ERC HNW 


mühendislerimizin itirafları 
dir. Ancak bu konuyu gece- olarak kabul ediyoruz Ancak 
de karıştır- bu bir gerçektir. Hiçbir kasa- 


için bir gayret içine gireme- 
mektedir. Bunu banrlayan or- 
tam da denetimsizliktir. Bu- 
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tuklayacağı kişiyi bildirmek 
şeklindedir. Kadere boyun 
eğerek küçük ücretler kar- 


binin de proje ve uygulama 
sorumluluğu bakımından mü- 
hendise rücu etme hakkı olma- 


paradır. İmar kanununun so- 
rumlu olarak mühendisi gös- 
termesi, mühendisin inşaata 
hakim olmasını sağlamak iste- 


karıda da belirtilmeye çalışıl- 
dığı gibi denetimsiz piyasanın 
serbest rekabet kuralları pa- 
raya öncelik vermektedir. Mü- 
hendis işverenle alışverişinde 
maddi yönden zayıftır. İşveren, 
mühendise bir daha iş verme- 
me tehdidini, söylemese bile, 
elinde tutmakta, esasen piya- 
sada geleneklere uygun so- 
rumsuz davranışlara gözyum- 
ması ölçüsünde mühendise pay 
vermek yoluyla teknik ve eko- 
nomik sömürüsünü sürdür- 
mektedir. İnşaatın teknik ve- 
rilere, namus anlayışına ve ül- 
ke çıkarlarına uygun biçimde 
denetleyen idealist mübendis, 
birkaç süre çalıştıktan sonra, 
bir daha kendisine iş verilme- 
diğini görmektedir. Çünkü 
karşısındaki müteahhit teknik 
kuralları bir tarafa itmek, ya- 
pının emniyetinden ve kalite- 
sinden ençok eksiltmeyi yapa- 
rak ençok kârı etmek istemek- 
te, idealist teknik elemanın 
çalışmaları ile ters düşmekte- 
dir. Bu durumda görevini tam 
olarak yapmakta olan mühen- 
disin önünde iki tercih dur- 
maktadır. Ya bu görevi sür- 
dürmekte ısrar ederek bir da- 
ha iş alamaz hale gelecek ya 
da diğerleri gibi yukarıda da 
ifadesini bulduğu şekilde sa- 
dece imza atarak düşük üc- 
retlerle, sorumluluğunu artır- 
ma pahasına sürümden kazan- 
maya çalışacaktır. Şu hususu 
hemen ortaya koymak gereki- 
yor. Devlet bile teknik elema- 
op ekonomik baskı altında 
tutarken bu piyasa düzeninde 
müteahhitlerin de aynı davra- 
nışta Olması kaçınılmazdır. 
Bütün mühendislerin de ayni 
görev anlayışında olması, aç 
kalmak pahasına idealleri sür- 
dürmesi istenemez. Çünkü bü- 
yük bir çoğunluğun idealist 
olması bile böyle konularda 
yeterli olmamaktadır. Mühen- 
disler içinde çeşitli nedenlerle 
usulsüzlüğe alet edilenler yüz- 
de beş bile olsa, ki her cemi- 
yette daima olur, bu denetim- 
sizlik sürdükçe, aynı olgular 


bütün inşaat projelerinin mi- 
mar ve mühendislerce yapıla- 
cağı belirtilirken, daha önce 
de değinildiği gibi, İzmir civa- 
rındaki belediyelerde bile bu 
konu meslek dışı kimselerin 
elinde bulunmaktadır. Bir ta- 
rafta binlerce mühendis iş- 
proje niteliği taşımayan Çizgi 
siz dolaşırken, o belediyelerin 
ve hesaplara itibar etmesi üye- 
lerimizin çetin mücadelelerine 
sebep olmaktadır. Bunlardan 
biri 20 haziran 1973 tarihli 
1-07-67-1092014 dosya, 3505 
sayılı İmar İskân Bakanlığı ya- 
zer ile Zonguldak Valiliğine 
İmar kanununun bu hükmünü 
belirten üyemiz Birsen Tu- 
fan'ın dilekçesi üzerine ya- 
zılmış bir yazı ile belgelen- 


2 — imar Kanunu, resmi ve 
özel bütün inşaatların beledi- 
ye sınırları içinde ruhsat işle- 
rini ve denetleme yetkisini be- 
lediyelere (Oo vermiştir. Ancak 
şimdiye kadar belediyeler 
böyle bir teknik görevi yürü- 
tebilecek kadro oluşturmamış- 
lardır. Belediyelerin yaptığı, 
ruhsat harcı alabilmek için in- 
şaat alanlarını hesaplamaktan, 
parsel ve kitle sınırlarını ayar- 
lamaktan ileri gitmemiştir. 
Ayrıca seçimle işbaşına gelen 
belediye yetkilileri de inşaat 
denetiminin çıkarcı çevreleri- 
nin zararına olduğunu ve bu 
düzende oy kaybettirici bir un- 
sur olabileceğini kestirmekte 
gecikmemişlerdir. işleri olu- 
runa bırakmayı yeğlemişlerdir. 
Bu görevin yapılmamasının ya- 
pılmasından çok daha kolay ol- 
duğu, nasıl olsa inşatın şöyle 
de olsa böyle de olsa örtülü 
kapatıldığı düşünülmüş, ülke 
çıkarları hiç dikkate alınma. 
mıştır. Bu görevi gereğince 
yüklenmek yoluyla büyük za- 
rarlara sebep olmuşlardır. Be- 
lediyeler herhangi bir deneti- 
me heveslenmeyince, şimdiye 
kadarki düzen içinde geriye 
mühendis odaları kalmıştır. 
Odalar eskiye göre ilerici ki- 
şilerin eline gectikçe bu de- 
netimsizliğ hissetmeye bunun 
ülke çıkarlarına aykırı olduğu 
gbi kendi calısan mimar mü- 
hendis kitlesinin o çıkarlarına 
da aykırı olduğunu sezmiş, vi- 
ze uygulaması, ortak belge ve 
fenni mesuliyet denetimi gibi 
kavramlardan bazılarını ger- 
çekleştirme yoluna gitmişler- 
dir. Bunlardan vize uygulama- 
sı ile imar kanununun 14 
maddesinin pratikte geçerlilik 
kazanması amaçlanmıştır. As- 
lında 14. madde, imar kanu- 
nunun tekniğe verdiği önemi 
belirlemekte, projelerin sadece 
tekniğin gereklerine uygun, 
mimar ve mühendislerce hazır- 
lanmasını amirdir. 1960 sene- 
sinde Ankara, İstanbul ve İz- 
mir (belediyeleri ile mimar 
mühendis odalarının vardıkla. 
rı bir protokol ile vize uygu- 
lamasına başlanmış, o tarihler- 
de bu üç büyük şehirde çok 
yaygın olan imzacılık, yani pi- 
yasayı kapmış olan üç beş mi- 
mar ya da mühendisin mes- 
lekten olmayan kişilere çiziş- 
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esasları, koymak için 
belge adı altında bir uygula- 
İstanbul ve Ankara'da 


mari projelerinde 
Odasınca vize edilmesini sağ- 
layan bu yeni uygulama, mes- 
lekler arası çalışma saha ka- 
rışıklığı nedeniyle, aslında ka- 
nunun ruhuna aykırı olan eski 
vize uygulamasını da bir öl- 
çüde düzenlemiş oldu. 

Görüldüğü gibi, bu konular- 
da mimar ve mühendis oğala- 
rının etkili ve faydalı çalışma- 
ları olmustur. Ancak aslında 
kanuni dayanağı olan bu uy- 
gulamalar zaman zaman bazı 
krşı kovmalar nedeniyle engel- 
lenmiştir. En yakın örneği 
Turgut Toker imzası ile 1973 
martında çıkarılan 60 sayılı 
genelgedir. Bu genelge ile vi- 
ze uygulamasının kanuni da- 
yanağı olmadığı, bu uygula- 
manın kaldırılması, yani pro- 
jelerin belediyelere verilmeden 
önce odalardan geçme şartının 
aranmaması bütün beledivele- 
re bu genelge ile bildirilmiştir. 
Böylece aslında hem imar ka- 
nunu ve TMMOB kanunu ile 
yetki verilen odalar bir ka- 
lemde susturulmak istenmiş- 
tir. Bu gibi sakat anlayışların 
hükümetlerde tekrar vücut 
bulmaması dileğimizi tekrarla- 
yıp 1961 yılındaki sayın Rüş- 
tü Özal'ın vize uysulaması zo- 
runluğa koyan genelgesini ha- 
tırlatmak isteriz Vize uygula- 
masna karşı 60 sayılı genelge 
yayınlamanın esası da, parla- 
menterlerin sahip olduğu An- 
kara'daki Dostlar Yanı Koope- 
ratifi projelerinin odadan vi- 
ze ettirilmemek, vize harcı ve- 
Tilmemek bahanesi olmustur. 
Aslında vize uvglamasının 
Bakanlıkea on senelik bir sü- 
re icinde cestli genelge ve 
yanılarla desteklenmiş olduğu 
da bilinmektedir. 
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Baştarafı 8. sayfada 

2 — Bu denetimsizliğin 

üklemize ne gibi zararları 

olduğunu, bize neye malol- 
duğunu belirlemek, 

3 — İnşaat sektörünün ül- 


o ke çıkarlarına en uygun ve 


en ekonomik şekilde, sağlık- 
lı bünyeye kavuşabilmesi için 
şimdiki düzende ilk şart 
olan denetimin uygulama 
ilkelerini belirlemek ve öner 
mektir. 

Şubemiz, o denetimsizliğin 
ülkemize verdiği kayıpları 
asgariye İndirme yöntemleri- 
nin saptanmasına olanak 
hazırlamak üzere 1—2 Kasım 
tarihlerinde Atatürk İl Halk 


Kütüphanesinde YAPI DE- 
NETİMİ SİMPOZYUMU ha- 
zırlamıştır 


tanbul ve Merkez Yönetim 
Kurulu üyeler ile Başbakan- 
lık, İmar İskân ve Bayındır- 
lk Bakanlığı yetkili uzman- 
ları da katılacak ve yapı de- 
netimi konusunda etraflı 
görüşleri kapsıyan tebliğler 
sunulacak ve tartışılacaktır. 

Burada yapı denetimi ta- 
nımını yapmak yararlı ola- 
caktır. Denetim, isteklere ve 
teknik bilgilere göre en uy- 
gun projenin hazırlanması 
ve bunun en İyi şekilde uy- 
gulanmasının denetlenmesi- 
dir. Hangi yatırımın ne 
maksatla nereye yapılacağı, 
bunun için gerekli olan in- 
şaat tip ve esaslarının sap- 
tanması kamu kesiminde 
devlet kararları, özel kesim- 
de de şahıs kararları İle 
oluşmaktadır. Bu kararlar- 
dan sonra uygulama için 
projeler hazırlanmakta ve 
harcamalar yapılmaktadır. 
Aslında yapı denetimi, plân- 
lama safhasından inşaatın 
son işlerinin tamamlanması- 
na kadar olan bütün bu sü- 


Ki- 
DH 


e ÇIKAR ÇEVRELERİ DENETİME KARŞI 


reyi içine alır, Burada plân- 
lanmış ve yapımına karar 
verilmiş safhasından sonraki 
yapı denetiminin bugünkü 
durumuna bakmak denetim- 
sizliği ortaya koymak bakı- 
mından yararlı olacaktır: 

İnşaatları da 

1 — Sahibi bakımından 
a) devlet inşaatı, b) özel in- 
şaat, 

2 — Yapıldığı yer bakı- 
mından a) köyde, b) beledi- 
ye sınırları içinde, 

3 — Fiilen yapan bakımın- 
dan a) sahibi, b) müteahhit 
tarafından yapılan ve ©) 
Kat Mülkiyeti Kanununa gö- 
re yapılan inşaatlar olarak 
guruplayarak incelemek ge- 
rekecektri. 

Devlet İnşaatları denetim 
açısından, özel inşaatlara 
göre daha iyi durumdadır. 
Devletin yaptığı işlerin kont- 
rol mühendisleri vardır, de- 
netlemede oldukça başarıya 
erişilmektedir. Bununla be- 
raber, devletin inşaatlarını 
çok defa pahalıya malettiği, 
ihale kanununun bozukluğu 
yüzünden ençok tenzilât ya- 
pan fakat kötü iş yaptığı 
bilinen müteahhitlere İş 
vermek zorunda kalmakta- 
dır. Ayrıca devlet kendi tek- 
nik elemanına düşük ücret 
öderken, yabancı personele 
iş vermek yoluyla ülke gı- 
karlarına ters yöntemler ge- 
liştirmektedir. 

Özel inşaatlarda ise; 

İnşaat köy yerinde ise in- 
şaatlarda teknik bilgi hiç 
kullanılmamaktadır. İzmirin 
sanayi bölgesi olan Pınar- 
başında pek büyük fabrika- 
ların proje onay sahası köy 
muhtarlığı olmuştur. Haliyle 
bu durumda denetim söz 
konusu olmamaktadır. 

Belediye sınırları 


içinde 
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inşaat yaptırmak İsteyenler 
İmar Kanununa göre bir 
mühendis veva mimara pro- 
je yaptırıp belediyeden ruh- 
sat almak zorundadır. Oysa 
ki pekçok belediye meslek- 
ten olmayan kimselerin ver- 
diği projelere ruhsat ver- 
mektedir. Ayrıca büyücek 
belediyeler dışındaki beledi- 
yelerde projeleri inceleyebi- 
lecek teknik eleman bulun- 
mamaktadır. Belediyelerde- 
ki fon elemanları çoğunluk- 
la ruhsat harcı hesabına 
esas olmak üzere inşaatın 
alanını hesaplar ve hiçbir 
İnceleme yapmadan ruhsat 
verirler. Bazen de hiç ruh- 
sat alınmadan inşaata ka- 
çak başlanır. İmar Kanunu- 
muz kaçak başlanan inşaat- 
ların bilahare dış ölçüler 
itibariyle yapılan projesine 
göre ruhsat almaya imkân 
vermektedir. Halen Nergis 
taraflarında ruhsatsız altı 
katı tamamlanmış betonar- 
me inşaatlar vardır. Beledi- 
ye bunları yakaladığında 
ancak durdurabilmektedir. 
Yüzbinler yatırılan böyle bir 
iş için sonradan bir proje 
tanzim edilerek imzalatıla- 
cak birisi bulunmaktadır. 
Denetimsiz ortam buna im- 
kân vermekte, hiçbir teknik 
bilgi kullanılmadan, alay 
edilircesine inşaatlar yapıl- 
maktadır. İmar Kanunu ka- 
çak, ruhsatsız İnşaat yapıl- 
masını kati olarak önleme- 
lidir. Esasen ruhsat alma zo- 
runluğunu İmar Kanunu 
ikinci maddesi ile belirtmiş- 
tir. Ruhsatsız başlanılan be- 
tonarme binalar durdurulur, 
mal sahibinden masrafları 
alınarak yıktırılır denmeli- 
dir. 


Ruhsatı alınarak inşaatı 
başlayan özel inşaatlar da 
göstermelik bir teknik uygu- 
laması ile yürütülüp git- 
mektedir. İnşaat Mühendis- 
leri Odası İstanbul Şube- 


since yapılan kıymetli bir 
çalışma sonucu, İstanbulda- 
ki binaların, ora emniyetini 
sağlayıcı betonarme taşıyı- 
cılar bakımından yüzde 95 
oranında şartnameler dışın- 
da yapıldığını belgelemiştir. 
Binaların yüzde 13 ünde İse 
her türlü emniyet katsayı- 
sının ihmal edilmiş, her an 
yıkılabilecek belirtiler gös 
terdiği ortaya çıkmıştır. İz- 
mirde depremden sonra 
Odamız İzmir Şubesi tara- 
fından yapılan incelemeler- 
den edindiğimiz bilgiler de 
buna benzer oranda kötü 
durumun varlığını ortaya 
koymuştur. Ayrıca İzmir bi- 
rinci dereceden depre mböl- 
gesidir, sismik (aktivitesi 
vardır. Ankara'da proje bü- 
roları ile yapılan bir alış- 
ma sonucu aynen şu gerçek 
dile gelmiştir: Belediyeye 
proje yapan ve piyasanın 
yüzde 50'sini elinde tutan 
bu büroların ortak olarak 
dile getirdikleri şudur: «Biz 
usuller öyle olduğu için bu 
işlerin fenni omesuliyetinin 
bizde olduğunu gösteren im- 
zalar atıyoruz, ama fiilen 
fenni mesuliyeti yürütecek 
bir çalışma yapamıyoruz. 
Konulan usul bu çalışmayı 
yapmaya da uygun değildir. 
Müşterimiz olan inşaatçıya 
karşı iktisadi ozaafımız da 
dikkate alınırsa denetleyici 
rol yonamamız adeta imkân- 
sız.» 


Yukarıda belirtildiği gibi 
fenni mesuliyet kurumunun 
çok hatalı durumuna ilâve- 
ten, her projenin altında bu- 
lunan sürveyan imzaları da 
göstermeliktir. Sürveyanlar 
inşaatların yerini hiç bilme- 
den görmeden mecburiyetten 
dolayı bu imzayı atarlar. 
Aslında inşaata gelen mal- 
zemeyi kontrol eden, demir 
döşeme, kalıp çekme, beton 
dökme gibi teknik konular- 


da devamlı kontrolu sağla- 
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yacak olan bu sürveyanlık 
durumunun muhakkak dü- 
zenlenmesi, örneğin sürve- 
yanlık odası kurulması şart. 
tır. 
Yetersiz, belki de çok bü- 
yük hesap hataları bulunan 
projelerle ve hiçbir deneti- 
me tabi tutulmadan yapılıp 
bitirilen bu binaları İleride 
iki büyük olay beklemekte- 
dir. Birincisi el değiştirme, 
enflasyon ve zaman etken- 
leri ile kıymetinin beş-on 
misli artması, İkincisi de 
şiddetlice bir depremle yı- 
kılıp pek çok mal ve can 
kaybına sebep olmasıdır. 
Bunlardan birincisi şimdiye 
kadar muhakkak olagelmiş 
tir. Bu düzende bundan son- 
ra da olacaktır. Diğeri İse 
bütün deprem bölgelerimiz- 
de ve Ege'de arasıra olmakta 
ve bizi korkunç bir gelecek 
endişesi içinde tutmaktadır. 


İmar Kanunumuza göre 
belediye sınırları içinde ruh- 
sat verme ve yapıları denet- 
leme yetkisi belediyelerin- 
dir. Ancak şimdiye kadar 
hiçbir belediye bu görevi ba- 
şarabilecek teknik kadro 
kurmadığı gibi, denetimin 
çıkar çevrelerinin zararına 
olduğu ve bu düzende oy 
kaybettirici büyük bir etken 
olduğu, nasıl olsa örtülüp 
kapatıldığı hissiyle bu gö- 
rünmeyen ama aslında çok 
önemli görevi yüklenmekten 
kaçınmışlardır. Bu yetkiyi 
kullanmamak yoluyla ülkeye 
büyük zararlar vermişler- 
dir. 


Yapı Denetimi Simpozyu- 
munda, denetimsizlik birçok 
yönleriyle ele alınacaktır. 
İnşaat Mühendisleri Odası 
merkez yönetim kurulu, İs- 
tanbul yönetim kurulu ve 
Başbakanlık İmar İskân, 
Bayındırlık Bakanlığı yetki- 
lilerinin de katılacağı sim- 
pozyumun olumlu ilkeler or- 
taya koyacağı görünşündeyiz. 


Soru — Yapı Denetimi Sim- 
pozyumu dolayısıyle İzmir'de 
bulunuyorsunuz. Özellikle ya- 
pı kalitesi açısından İzmir'de- 
ki bürolar hakkında düşündük- 
leriniz nelerdir? 


Cevap — Öncelikle, İzmir'i 
ve İzmirlileri yakından ilgi- 
lendiren bu toplantıya OVilâ- 
yet ve Belediyenin gösterdiği 
ilgisizliği kınamak isterim, 1 
Kasım günü Sayın Alyanak'ın 
gelmesini büyük bir sabırla 
bekledik, ama gelmediler. 
Bundan üzüntü duyduk. 


İzmir'i daha önce de birkaç 
kez ziyaret etme fırsatını bul 
muştum. İzmir diğer büyük 
kentlerimizde de var olan bü- 
tün sağlıksızlıkları taşıyor 
bünyesinde, bunlardan biri de 
1. derecede deprem bölgesi 
olan bu güzel kentteki yapı 
kalitesinin düşüklüğü ve de- 
netimden uzaklığı. Bugün siz- 
lerle yaptığımız kısa gezide 
bile insan elinin sığacağı bü- 
vüklükte boşlukları olan, de- 
mirleri dışarda kalıp ve aks 


kaymaları ile çarpılmış bir 


Konut Sorunu Devletçe 
Ele Alınmalı !.. 


(Ì. M. O. Başkanı İlkay İZER'in Yeni Asır 
Gazetesinden Bir Ekip İle Yaptığı Gezi 
Sırasında Kendisiyle Yapılan Röportajı 


Yayınlıyoruz !). 


çok yapı elemanını o birlikte 
gördük. 

Yapı tekniğinin en basit 
gereklerine bile uymayan bir 
çok örneği simpozyum sıra- 
sında sergiledik, Dönmüş te- 
melleri, kirişin üstüne oturan 
kolonları burada görmek müm- 
kündür. 

İzmir” 1. dereceden deprem 
bölgesinde, çok yakın bir sü- 
re önce deprem görmüş bir 
yer. Bütün bunlara rağmen 
İzmir, deprem yönetmeliğini 
adeta unutmuş görünüyor. Bir 
çok yapılarda yönetmeliğin 
minimum boyutlarına bile 
uyulmuyor. 


Soru — Yayı kalitesinin 
sağlanması konusunda ne dü- 
şünüyorsunuz? 


Cevap — Odalarımız güçle- 
rinin yettiğince yapı kalitesi- 
nin sağlanması konusunda ça- 
lışıyorlar. Bunun canlı örnek- 
lerine İzmirliler de tanık Ol 
maktadırlar. İlgili diğer kuru- 
luşların özellikle, obelediyele- 
rin bu konuda bizlere yardımcı 
olması, kısa vadeli bir çözüm 


olarak düşünülebilir. 


Sorunun uzun vadeli ve kök- 
lü çözümü ise konut sorunu- 
na sağlıklı bir yaklaşım sağ- 
lanması ile mümkündür. Bu- 
nun birinci ve en önemli adı- 
mı ise kendi topraklarının ka- 
mulaştırılması suretiyle arsa 
spekülasyonuna son verilmesi 
ve konut sorununun devletçe 
ele alınmasıdır. 

Soru — izmir körfezinin 
kirlenmesi sorunu var. Kör- 
fezin temizlenmesi nasıl sağla- 
nabilir? 

Cevap — Körfezin temizlen- 
mesi bence öncelikli bir konu 
değil, öncelikli olan soru kör- 
fezin daha fazla kirlenmesinin, 
daha doğrusu körfezin kirlen- 
mesinin önlenmesi sorunudur. 
Körfezin kirlenmemesini sağ- 
ladığımız zaman, birkaç yıl 
için körfez tabiat tarafından 
temizlenecektir. Bu konuda 
atılacak temel adım denize 
akan kanalizasyon doşarjların 
büyük iki kollektör o vasıtası 
ile toplamak ve kirlenme ya- 
rTatmayacak bir yerde denize 
deşarj etmektir. 


kontrol mühendisliği kurunmu- 
nu, etkin bir denetim için, son- 
suz denebilecek derecede yet- 
kilerle donatmaktadır. Bu ilke- 
nin doğru, gerekli olduğu gö- 


lekdaşlarımıza, müşavir uz- 
mandan en büyük kontrol âmi- 
rine kadar bütün teknik kad- 
ronun, görevini benimseyerek, 
azim ve mesleki vukufla yeri- 
ne getirmeleri sayesinde müm- 
kün olmaktadır. Aksi takdir- 
de, ihâle sözleşmeleri ve kont- 
rol mevzuatındaki katı hü- 
kümler kuru birer nazariye ol- 
maktan öte anlam taşımaz gö- 
zükmektedir, 

Aktif, müessir yapı deneti- 
mi, olumlu tutumla davranan, 
bilgili, yetenekli, inisiyatif sa- 
hibi ve orandımanla çalışan 
teknik personelle üretilebilen 
bir mühendislik, mimarlık 
emeği, hizmetidir, ülke ekono- 
misine direkt katkısı olan, 
üretken bir hizmetdir. 

Dar anlamı ile yapı deneti- 
minde, üretilen yapı eleman- 
larının ölçü ve kalite yönün- 
den projeye uygunluğu yok- 
lanır. Daha geniş anlamda ise 
kontrol mühendisleri ve tabii 
işin niteliğine göre kontrol 
mimarları, şantiyeye gelen 
tatbikat projelerini ve detay- 
ları, yapim süresince yorum- 
lamak, kesinleştirmek duru- 
müundadır. Büyük yatırımlara, 
genellikle bir hayli vakit alan 
ve bazı haller aralarına za 
man fasılaları giren, kararlaş- 
tırma, planlama, projelendir- 
me, ihaleye hazırlama aşama- 
ları sonunda ` başlanılmakta, 
büyük tesislerin yapım sürele- 
ri de uzun olmaktadır. Karşıla- 
şılması olağan bir durumdur, 

proje yaşlanır, eskir. 
ihtiyacı, konsept, seçi- 
len malzeme, sistem ve tek- 
nik, kabul edilen doneler yön- 
leri ile eskir, ekonomik olmak- 
tan çıkabilir, fonksiyonel ye- 
ai? terliği kısırlaşır. Bu hallerde, 
Ch az veya çok l] veya ikin- 
cil önemde proje tadilåtı, al- 
ternatifler aranması, büyütme, 
geliştirme lüzumu ortaya çık- 
makta, derin mesleki vukuf ve 
yeterli inisiyatifle davranan 
uygulama aşaması görevlileri- 
nin isabetli görüşleri sayesin- 
de, faydalı, hatta zaruri deği- 
şikliklere zamanında karar ve- 
rilebilmektedir. 
Proje Üzerinde çizim, rakam 
veya özel işaretlemelerle ve- 
den uygulama tâlimâtının 
Moğru dürüst anlaşılıp yerine 


ince konsept nüansla- 


Çalışanların teknik ve bir 
ölçüde sosyal iş güvenliğinin 
sağlanması, çevrenin lüzum- 
suz işgâli, kirletilmesi, yangın 
ve sair suretde zarar görme- 
sinin önlenmesi müteahhitle- 
rin yükümlülükleri olup, kont- 
rol mühendislerini de bu ko- 
nularda etkin kılmaya zorla- 
yan mevzuat hükümleri var- 
dır. Sosyal tarafları olmakla 
beraber, zorunlu bir görev ol- 
duğu için, bu tür güvenlikle 
ilgili çalışmaları da, teknik 
ödevler kapsamında kabul ede- 
biliriz. Esasen, saha ve iş em- 
niyetinin sağlanması pek çok 
yönleriyle teknik bilgi ve 
uzmanlık konusudur. 

Bu alanda inisiyatif, belki 
başka alanlardan daha çok 
tecrübeye bağlıdır o denebilir. 
Genellikle yönetmelikler, iş 
güvenliği ile ilgili hususları 
tek tek belirtmiştir. Buna rağ- 
men, akla hayale sığmayacak 
garabetde tutumlar, tedbirsiz 
likler yüzünden iş kazalarının 
doğduğu görülmektedir. İşçi. 
nin yapabileceği ticari yanlış- 
lıkların veya müteahhit fir- 
malarca yaygın ihmallerin ne- 
ler olduğu iyice bilinirse, ka- 
za senaryoları önceden görü- 
lüp yaralanma, yangin gibi 
zararla önlenebilir. 


Yapıcı, öğretici tutumla ha- 
reket ederek, israrlı takiple 
çalışan güvenliği sağlanması 
çabaları faydalı olmakta, an- 
cak “bir şey olmaz zihniyeti. 
nin kaskatı umursamazlığı 
karşıya dikildiğinde, her gün 
ibret için acı bir vak'a da zu- 
hur etmediğinden, bazen umut- 
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suzluğa kapılmak mukadder 
olmaktadır. 


likle doğru bir maliyet ve sü- 
re keşfi yapılmış olmasına 
bağlıdır. Çoğu halde yatırım- 
lar bazen haklı da olabilen po- 
litik tutumlarla, bir telâş için- 
de ihâle edilmekte, kesin pro- 
je ve maliyet keşifleri yapım 
safhası ile birlikte yürütül- 
mek durumunda kalınmakta- 
dır. 

Mükemmel proje ile işe baş- 
lamak güzel, ancak bazı zo- 
runluluklar dolayısıyla, tatlı 
bir ideal olarak kalmaktadır. 
Yeterli etüdler, sıhhatli done 
ve doğru seçilmiş avan proje 
ile işlere başlanıp kesin uy- 
gulama projelerinin sürat ve 
ahenkle, yapım çalışmaları 
sürdürülürken (oluşturulması 
dinamik bir yaklaşımdır. Böy- 
le bir yaklaşımda ise çok da- 
ha etkin bir projelendirme 


kadrosunun devreye girmesi 
gerekmektedir. 
İhale bağıtının yapıldığı 


günden aylarca sonra dahi he- 
nüz temel tipinin bile belli ol- 
maması gibi âtıl durumlar, her 
halde önlenmelidir. 

Yapımın başarıyla yürüme- 
si ve süresinde (bitirilmesi, 
müteahhit firmaların teknik 
ve mâli gücüne, mühendis ve 
yönetici kadrosunun yetenek 


ve tecrübesine bağlıdır. Mü- 
teahhit seçimi ile ilgili kri- 
terler bu konuşmamızın konu- 
su dışındadır. İnşaatı ahenk 
ve süratle (başarmaları için 
karşılaşabilecekleri her türlü 
durumda gerekli tedbiri önce- 
den almaları, bir iş adamı ve- 
ya firma olan müteahhitlerin 
başiretine emanet edilir ise de 
mevzuat dahilinde mümkün 
kolaylıkları, hiç olmazsa güler 
yüzü, taahhüdünü dürüst ola- 
rak yerine getiren, gayretli, 
işçi haklarına saygılı yükleni- 
cilerden esirgememesi de ba- 
siretle hareket eden kuruluş 
lardan beklenir. Bu yolda yâ- 
kınmalara raslanır. Bazen bu 
yakınmalar, pek çok müteah- 
hit meslekdaşımızı ve firmala- 
rı tenzih ederim, görevlerini 
yerinde bir tutumla titizlikle 
sürdüren kontrol oheyetlerini 
yıpratabilme zannıyla yapılan 
propagandalardır. Ancak, bü- 
rokratik yöntemler içinde ve 
kısıtlı teknik personel mev- 
zuatı sebebiyle yeterince sa- 
yıda yetenekli teknik eleman 
görevlendiremeyen kuruluşla- 
rın, yapım süresindeki prose- 
dürü yürütmekde gecikmesi 
yatırımların aksamasına yol 
açan küçümsenemeyecek bir 
faktör olmaktadır. 


Kontrol mühendisliğinin 
toplumsal ödevleri çok daha 
geniş kapsamlı olarak (düşü- 
nülebilinir ise de, biz burada 
sadece mesleki eğitim ve bi- 
limsel araştırma konularına 
değinmekle yetineceğiz. 

Orta boyda veya büyük her 
yapım alanı, endüstri tesisi, 


mimari 


| 
| 


dır. Yabancı firmalar 
yatırımlar sorunu gibi boyut- 
lar konuşmamızın kapsamı di- 
şında bulunduğundan Mağ 
yoruz. Öteyandan küçük bir 
şantiyede dahi bu teknik eği- 
tim bilincinde olan kontrol 
mühendislerimizin, genç mes- 
lekdaşlarına, staj yapan Öğ- 
rencilere, yardımcı teknisyen- 
lere, yetiştirici tutumuyla ül- 
kemizin eğitilmiş teknik ele- 
man potansiyeline az da Olsa 
katkıda bulunabilme mutlu'u- 
Zuna erdikleri görülmektedir. 

Büyük yatırımcı kamu ku 
ruluşlarımızın, meslek içi öğ- 
renim, çalışanların iş başında 
eğitilmesi ve bilimsel araştır- 
malar konusunda olumlu tu- 
tumlarını gördükçe, Odaları- 
mızla da bu konuda daha et- 
kin işbirliği ` yapılabilineceği 
umudumuz artmaktadır. Her 
ne kadar, uygulama aşaması 
yapı denetiminin dar anlamı 
içinde olmamakla birlikte, ko- 
nuyla bir çok yönlerden ilgili 
sayarak eğitim ve araştırma 
ile ilgili görüşleri de bu arada 
dile getirdik. 


İş Güvenliği Açısından Yapı Denetimi 
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olduğu gibi değerlendirmele- 
rin saptanmış kriterlere ve sı- 
nırlamalara göre yapılması ge- 
rekir. Yapı denetimini konut 
yapım denetimi açısından bir 
sistem olarak ele alıp bu sis- 
temin girdilerini, çıktılarını, 
zorunlulukları sürecini, hede- 
fini ve sistem çevresini belir- 
lersek genel yapı denetim sis- 
temi konusunda fikir sahibi 
olabiliriz. 

HEDEF: 

D Konut yapım denetimin 
hedefi, memleketteki konut 
ihtiyacını gidermek için bu ko- 
nuya ayrılabilen kısıtlı kayna- 
ğın (Son beş yıllık plana göre 
tüm yatırımların % 17) si en 
etkili şekilde kullanılmasını 
sağlamaktır. Yani kaynak is- 
rafını önleyecek şekilde plan- 
lama ve projelendirme yapıl- 
masını ve ortaya çıkan proje- 
nin tam ve güvenliği sağlaya- 
cak şekilde uygulanmasını sağ- 
lamaktır. 

I1) GİRDİLER: 

Konut yapı denetiminin 
girdileri, genel olarak sınıf- 
landırılırsa şunlardır. 

1 — Konut üreticileri, 

2 — Denetim için gerekli 
bilgi ve enfarmasyon, 

3 — Denetleyiciler. 

Şimdi bunları ayrı ayrı in- 
celeyelim. Konut üretiçi (ve- 
ya konut Üretim sistemi de- 


netleyen kişidir. Ve onun 
denetime ~ karşı davranışı 
önemlidir. 


1 — Memleketimizdeki ko- 
nut freticilerini Üçe ayırabi- 
Jiriz: 

— Gecekondu üreticileri, 

— Kâr için konut üreten- 


ler, 
— Devlet kuruluşları. 


Gecekondu oo üreticileri var 
oldukları halde kanunlara 
göre var oldukları kabul edil. 
meyen ve yol gösterilmeyen 
üreticilerdir. Var oldukları 
halde varlıkları kabul edil- 
mediği için bunların denetimi 
yapılamaz. Ancak bunlar za- 
man zaman yok edilir. Yani 
yaptıkları konutlar yıkılır ki 
bu denetim değildir. 

Kâr için konut üretenlere 
gelince bunlar çoğunlukla 
küçük işletmelerdir. Son yıl- 
larda birkaç büyük işletmede 
ortaya çıkmıştır. Bunların 
davranışı yanlız imar planları 
ve teknik şartnameler konu- 
sunda var olan denetleme zo- 
runluğundan kaçmaktır. Plan- 
lama ve ekonomik projelendir- 
me açısından bir denetleme 
düzeni olmadığı için bu konu- 
larda serbesttirler. Bu tip 
üreticilerin teknik şartname- 
lere uygun yapı yapıp yapma- 
dıklarını kontrol için herhan- 
gi bir teşkilât ve yeterli mev- 
zuat yoktur. Ayrıca bu üreti- 
cilerin formasyonları dolayısı 
ile bilimselliğe saygısız oluş- 
ları ve küçük işletmeler ol- 
dukları için üretim teknolo- 
jilerinin geriliği sözde deneti- 
ci olan teknik sorumluları 
yetkisiz oldukları için çaresiz 
duruma sokmaktadır. 

Değişik şekillerde konut 
üreten devlet kuruluşlarına 
gelince, buralarda da planla- 
ma ve ekonomik projelendir- 
me konusunda etkili bir dene- 
tim yoktur, Uygulanmanın de- 
netlenmesi ise içinde bulundu- 
gumuz düzenin ortaya çıkar- 
dığı düzensizliklerden dolayı 
çoğu kez doğru dürüst yapıla- 
mamaktadır. 

2 — Denetim için gerekli 
bilgi ve enfarmasyon : 


ii 


Denetleme konusunda bilgi 
birikimi ve teknik elemanla- 
rın bilgilenmeleri konusunda 
büyük eksiklikler vardır. ÖT- 
neğin, memleketimizde kaynak 
israfını önleyerek ` yapılacak 
konut üretiminin planlanması 
ve projelendirmesi konusunda 
bilgi birikimi yok denecek ka- 
dar azdır. Dolayısı ile bu ko- 
nuda, olması gereken denetle- 
me gereği akıllara bile gelme- 
mektedir. 

Uygulamanın denetlenmesi 
konusunda teknik elemanların 
bilgilenmeleri yetersizdir. Ve 
bazı konularda yanlış bilgi- 
lenmeler vardir. Bunun bir 
örneği şudur, Denizden çıkan 
agreğanın yıkanmadan beto- 
narme yapılarda kullanılma- 
ması gerektiği eskiden beri 
bilinen bir bilgidir. Türkiye'- 
nin bazı yerinde olduğu gibi 
istanbul'da denizden çıkan ag- 
rega yıkanmadan kullanılır ve 
su kıtlığından dolayı denize 
yakın yapılarda deniz suyu be- 
tonda kullanılır. Bu sene baş- 
lattığımız İstanbul beton ag- 
regası araştırması sırasında 
teknik elemanların ve konu 
ile ilgili bazı bilim adamları- 
nin bilgilenmelerine göre de- 
niz suyu ve yıkanmayan agre- 
ga beton mukavemetini azalt- 
maz ve kullanılması mahsurlu 
değildir. Deniz suyunun beton 
mukavemetini azaltmadığı de- 
neylerle saptanmıştır ve kısa 
süreler için doğrudur. Fakat 
beton içindeki teçhizat üze- 
rinde deniz agregasının ve su- 
yunun son derece kötü etkile- 
ri olduğunu ve betonarme ya- 
pılarda asla kullanılmaması 
gerektiği «Engineering News 
Record» dergisinin 20 Haziran 
1974 tarihli sayısında çıkan 
bir yazıdan anlaşılmaktadır. 


di, 


Şöyleki; A.B.D. şehrinde 
1941 tarihlerinde yapılan ve 
yıkanmamış deniz agregası ve 
deniz suyu kullanılarak yapı- 
lan bazı otellerin yeni inxaat 
için yıktırlması o sırasında, 
betonarme demirlerinin tama- 
men paslanıp eridiği ve toz 
haline geldiği betonunda ki- 
reç taşını andırdığı ortaya çık- 
mıştır. Bunun Üzerine şehir 
yetkilileri aynı tarzda yapılan 
birçok yapının yıktırılmasına 
karar almıştır. e Özellikle de- 
nizdeki tuz yüzdesinin daha 
yüksek olduğu memleketimiz- 
de Akdeniz ve Ege sahille- 
rinde bu durum çok daha 
önem kazanmaktadır. 

3) Denetleyiciler : 

Denetleyiciler, denetim işle- 
mi yürüten kişi veya kuruluş 
lardır. Planlama projelendir- 
me ve uygulama sürecleri bir 
elden denetlenebileceği gibi 
planlama ve projelendirme ile 
uygulama ayrı ayrı kuruluşlar 
tarafından denetlenebilir. Şu 
anki durumda proje ve uygu- 
lama süreçleri için belediye 
olan yerlerde belediye dene- 
timci durumunda olmakla be- 
raber, belediyelerin başlıca 
yaptıkları yapının imar plan- 
larına uygun yapılıp yapılma- 
dığını denetlemekte kalmak- 
tadır. Belediye olmayan yer- 
ler tüm deneticisizdir. Son yıl- 
larda mühendis ve mimar oda 
larının ciddi bir denetimi» 
gereğine inanmaları sonucu 
kendi çabaları ile denetlel du- 
rumuna ogeçmişlerse de, hu 
kanunlara dayanmadığı icin 
tam başarılı olamamıştır. Bu 
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luşların eksikliği tam anlamı 
ile duyulmaktadır. 


III) SİSTEM ÇIKTISI : 


Sistemin çıktısı, sistemin 
hedeflerinde belirtilen şekilde 
denetlenmiş bir yapıdır. Sis- 
temin çıktısının yani bitmiş 
yapının hedeflere uygun olup 
olmadığı kontrol edilmeli ve 
eğer hedeflere tam varılma- 
mışsa, sistemin zorunlulukla- 


„tını ve sürecini yeniden göz- 


den geçirmek gerekir, İçinde 
bulunduğumuz bu durumda bu 


tip değerlendirmeler yapılma- 
maktadır. 


IV) ZORUNLULUKLAR: 


Zorunluluklar sistemin en 
can alıcı bileşenlerindendir. 
Denetlemenin bir değerlendir- 
me işlemi olduğunu belirtmiş- 
tik. Bir değerlendirme işinin 
tam başarılı olması bu değer- 
lendirme için konan kriterler, 
şartnamelerin doğru ve şartla- 
ra uygun olmasına bağlıdır. 

Teknolojik konularda elde 
şartnameler vardır ve bunlar 
yeniden elden geçirilip kolay- 
ca daha iyi duruma sokulabı- 


TEKNİK GÜÇ 


lir. Esas kriterlerin ve şart- 
namelerin eksik bulunduğu 
konular planlama (İmar plan- 
laması kastedilmiyor) ve eko- 
nomik projelendirmedir, Bu 
konularda memleket şartları 
yanısıra bölgesel şartlarda 
göze alınarak kriterler hazır- 
lanmalıdır. 


V) SÜREÇ : 


Denetleme süreci denetleme 
için gerekli işlemlerin tümünü 
kapsar. Denetleme organizas- 
yonuna göre süreç değişir. 
Süreç ile ilgili önemli olan 
şey süreçin uzun bir bürokra- 


Yapı Denetimine Sistem Yaklaşımı 
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bet ülkemiz için bütün sek- 
törler ortalaması olup bilhassa 
İNŞAAT ve MADENCİLİK sek- 
törlerinde kaza sayı ve sonuç- 
ları çok vahim bir durum arz 
etmektedir. Bu husus aşağıda 
rakamların kıyaslarından açık- 
lıkla anlaşılabilir. 

İNŞAAT SEKTÖRÜNDE 
1971 yılı içinde 28920 iş kaza- 
sı olmuş ve neticesinde 246 
inşaat işçisi ölmüş ve 473 in- 
şaat işçisi de tam sakat kal- 
mıştır. Bu durumda yaklaşık 
bir rakam Olarak takriben 
Türkiye'deki her 5 iş kazasın- 
dan 1 adedi inşaatlarda olmak- 
ta ve iş kazası neticesinde ölen 
her üç işçiden 1 adedi inşaat- 
lardaki iş kazaları neticesinde 
ölmektedir. 

Kömür ve metal madenle- 
rinde 1971 yılı içinde 15672 
iş kazası olmuş ve neticesin- 
de 221 maden işçisi ölmüş ve 
732 maden işçisi de tam sakat 
kalmış ve 332 maden işçisi de 
meslek hastalığına tutulmuş- 
tur. Bu durumda da yaklaşık 
bir rakam olarak takriben 
Türkiye'deki her 10 iş kaza- 
sından 1 adedi maden işyerle- 
rinde olmakta ve kabaca iş 
kayası neticesi ölen her 3 işçi- 
den 1 adedi de madenlerdeki 
iş kazaları neticesinde ölmek- 
tedir. 

Sadece 1971 yılında iş kaza- 
ları ve meslek hastalıkları se- 
bepleri ile (iş kazası neticesi 
her ölüm için 7500 işgünü kay- 
bı hesabıyla) kaybedilen iş 
günü sayısı toplamı 7910823 
işgünü olup bu yönden mey- 
dana gelen kaybın parasal de- 
geri 311.053.560 TL. ulaşmış- 
tır. Bu rakama SSK. ca yapı- 
lan yardımlar dahil değildir. 

1973 Eylül ayında, Türkiye'- 
de sigortalı olarak çalıştırılan 
İşçi sayısının 1649079 olduğu 
ve bu işçilerin 510121 adedi- 


nin Kamu Sektöründe 1138958 
adedinin özel sektörde oldu- 
Bunu görüyoruz. 

1973 yılındaki istatistiklerin 
tetkikinden, yaklaşık olarak 
her 5 iş kazasından birinin in- 
şaat sektöründe olduğunu, iş 
kazası neticesi ölen her üç iş- 
çiden birinin inşaat işlerinde- 
ki iş kazaları neticesi öldüğü- 
nü, sakat kalan (daimi işgöre- 
mez) 6 işçiden birinin inşaat 
sektöründe sakatlandığı görül- 
mektedir. 

1973 yılı içindeki iş kazaları 
ve meslek (o hastalıklarının 
Memleket ekonomisinde hasıl 
ettiği parasal kayıp, malzeme 
tutarları ile birlikte 1 milyar 
lirayı aşmaktadır. 

Kaza, insanlar bakımından 
var oluşları ve hayat mücade- 
leleri ile ilkel anlamda başla- 
mıştır. İnsanların, toplumsal 
hayata geçmesinden önceki ka- 
zalar ferdi kullanma ve korun- 
ma araç ve gereçleri ile mey- 
dana gelmiş kazalar olarak ta- 
nımlanabilir, İlkçağda çakmak 
taşından yapılmış bir balta, 
bitkilerden yapılmış ve merdi- 
ven vazifesi gören tırmanma 
vasıtaları günü şartlarına göre 
bir aşama idi. Kullanılan ge- 
reçler, yapılan çalışma ve mü- 
cadele sadece var olmak için- 
di. Aile, ailenin gelişimi so- 
nucu klân meydana gelmesi ve 
ünüte olarak klânın gelişimi ve 
var oluşu için bazı fertlerine 
özel görevler verilmiştir. Bu 
özel görevler tabii olarak çe- 
şitli risk ve tehlike unsurla- 
rını öncelikle bu fertler üze- 
rinde toplanmıştır. Cemiyet ha- 
yatına geçiş ile çeşitli el sa- 
natları ve gelişimi başlamış, 
bu dallarda çalışanlar sadece 
usta ve çırağı olduğu için (de- 
mirci, duvarcı, ayakkabıcı, se- 
merci, nalbant vb) işten ileri 
gelen kazalar basit sebepler 
neticesinde hasıl olmuş (nal- 
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1973 Yılında Iş Kazası ve Meslek Hastalıkları (3) 


İnşaat Sektöründe 


1. Kaza sayısı 176993 31408 
2. Ölü sayısı 
| ais kazası 822 299 
Sİ b Meslek hastalığı ` 189 SE 
IB Daimi işgöremez 2535 421 
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bantın hayvan tarafından te- 
pilmesi, semercinin elini kes- 
mesi vb) ve bunların sonu- 
cunda ölüm veya yaralanma 
olayları sadece yakınlarının 
ilgisini çekmiştir, Makina ça- 
ğının başlaması ile gelişen sa- 
nayi ve iş kolları ve buralar- 
daki toplu çalışma mecburiye- 
ti ve düzeni, hızla gelişen iş 
hayatında kesif kazaların baş- 
lamasına sebebiyet vermiş, ha- 
kikî iş kazaları olarak niteli- 
yebileceğimiz bu kazaların se- 
bepleri ve önlneme çareleri 
üzerinde Devlet, sendikalar, 
işverenler ve işçiler nisbet 
dahilinde çalışmaya başlamış- 
lardır. 

İleri batılı ülkelerde takri- 
ben 100 yıl önce üzerine eğili- 
nen bu konuda ülkemizde tak- 
riben 10 yıl önce uyanma ve 
çalışma başlamış, bu on yıl 
içinde yetersiz de olsa bazı 
aşamalar olumlu manada kay- 
dedilmiştir. 

İş kazasının tarifi : 

işçinin, işverenin otoritesi 
altında bulunduğu bir zaman- 
da hasıl olup, işçi ve işverenin 
iradesi dışında meydana gelen 
her kaza iş kazasıdır. Kanun 
iş kazasını aşağıdaki şekilde 
tariflemiştir. 

İş kazası, aşağıdaki durum- 
lardan birinde meydana gelen 
ve sigortalıyı hemen veya son- 
radan bedence veya ruhça arı- 
zaya uğratan olaydır: 

a — Sigortalının 
bulunduğu sırada, 

b — işveren tarafından yü- 
rütülmekte olan iş dolayısiyle, 

c — Sigortalının, işveren 
tarafından başka bir yere gö- 
rev ile gönderilmesi yüzünden, 
asıl işini yapmaksızın geçen 
zamanda, 

d — Emzikli kadın sigorta 
lının çocuğuna süt vermek için 
ayrılan zamanlarda, 

e — Sigortalının, işverence 


işyerinde 


kayıpları (1) 


2300 işçi 

9421 işçi 
5445000 iş günü 

243400000 T.L. 


1000000000 T.L. 


2500000000 T.L, 


758 işçi 
2851 işçi 
327 işçi 
2225823 iş günü 
7910823 iş günü 
364490 
148822 
1299890 
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tik çark almaması, çabuk fa- 
kat etken bir işlemler dizisi 
olmasıdır. 

VI) ÇEVRESİ: 

Denetim sistemi diğer sis- 
temler gibi çevresinden ayrı 
olarak ve soyutlanarak ince- 
lenemez. Yapı denetimini eko- 
nomik ve politik üst sistemler 
etkiler ve yapı denetimi sis- 
teminin bu üst sistemlerin 
özelliklerine aykırı olarak iş- 
letilmesi düşünülemez. Dene- 
timin hedefleri ve kriterleri 
doğru seçilse bile etkenliği 
üst sistemlere, onlarla çatışıp 
çatışmadığına bağlıdır. 


sağlanan bir taşıtla işin yapıl- 
dığı yere toplu olarak götü- 
rülüp getirilmeleri sırasında. 

Bir kazanın iş kazası sayıla- 
bilmesi için a, b, c, d, e fıkra- 
larında sayılan hallerden yal- 
nız birinin vukua gelmesi kå- 
fidir. 

İş kazaları azaltılabilir : 

İş kazaları hiçbir zaman sı- 
fıra indirilemez, gaye asgariye 
indirebilmek ve neticelerinde 
hasıl olan maddi ve manevi 
zararları azaltabilmektir. Kaza- 
ların bugün memleketimiz 
ekonomisi bakımından sebep 
olduğu kayıplar toplamı (iş 
gücü kaybı, tazminatlar, ma- 
kina ve malzeme hasarları) 1 
milvar lira civarındadır. 

İnşaat sektöründe durum : 

Birinci sahifede acıklandığı 
üzere inşaat sektöründe is ka- 
zaları, tıpkı madencilik sektö- 
ründe olduğu gibi vahim hir 
durum arzetmektedir. Diğer 
sektörlerde de olduğu gibi 
Devlet, işveren, işci arasında- 
ki çalışma hayatındaki aksak- 
lıklar ve hatalı tutum ve tat- 
bikatlar kazalarda başlıra et- 
ken olmaktadır. Bir müteah- 
hitlik Kanunu çıkarılmadan, 
yapı işleri gerçek manada ehil 
ellere teslim edilmeden ve 
cahil durumda bulunan işçi- 
mizin eğitimi sağlanmadan bu 
alanda basarı yani iş kazaları- 
nı azaltabilme yavaş bir geliş- 
me ile mümkün olabilecektir. 
İş hayatı bakımından muhte- 
lif kanun, tüzük, yönetmelik ve 
nizamnamelerimiz mükemmel 
denilebilecek ` birer nitelikte 
bulunmalarına rağmen bunla- 
rin işyerinde temin edilmesi, 
uyulması ve gerektiği şekilde 
denetlenebilmesi hususlarında 
aksama mevcut bulunmakta- 
dır. Özellikle yapı işlerinde 
alınacak genel güvenlik tedbir. 
lerimiz, kazı işlerinde alınacak 
iş güvenliği tedbirleri, iskele- 
lerde alınacak iş güvenliği ted- 
birleri, ahsap iskelelerde ` alı- 
nacak iş güvenliği tedbirleri, 
çelik borulu iskelelerde alına- 
cak iş güvenliği tedbirleri, as- 
ma iskelelerde alınacak iş gü- 
venliği tedbirleri, sıpa iskele- 
lerde alınacak iş güvenliği ted- 
birleri, merdivenlerde alına- 
cak iş güvenliği tedbirleri, yı- 
kım işlerinde alınacak iş gü- 
venliği tedbirleri, yapı işle- 
rinde kullanılan makina ve 
techizatta alınacak güvenlik 
tedbirleri ` inşaatlarda riayet 
edilmesi gereken hususlar ol- 
maktadır. Tabiatıyla bunların 
yerine getirilebilmesi şartı 
öncelikle yeterli derecede bi- 
linmesi ile ` başlayabilir ve 
mümkün olabilir. 


İş kazalarını azaltmayı gaye 
edinen şartlar nizamnamelerde 
detaylı olarak yer almış bu- 
lunmakla birlikte, vukuu ha- 
linde Kusurlu olanlarına ce- 
zavı sorumluluklar yükleyen 
hususlar da ilgili kanunlarda 
yer almış bulunmaktadır. Ka- 
nun koyucu bu cezai hüküm- 
ler ile kusurlu ve suçlu olan- 
ları cezalandırmak suretiyle 
diğerlerine ibret dersi vermeyi 
amaçlamıştır. Esasen bu husus 
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SONUÇ: 


Yapılması gerekenler: 

1) Yapı denetimini bir sis- 
tem yaklaşımı ile ele almak, 
yapı denetiminin hedefini sap- 
tamak. 


2) Denetim için gerekli 
kriterleri saptamak. 


3) Denetimi düzenleyecek 
kanunları çıkartıp, gereken 
yeni denetim kuruluşları kur- 
mak, 


4) Yukarıdaki işleri yapar- 
ken denetimin ekonomik ve 
politik üst sistemlere bağlı ol- 
duğunu unutmamak, 


yalnız İş Hukuku bakımından 
değil diğer hukuk dalları açı- 
sından da aynı görüş içersin- 
dedir. Esasında suç ve ceza 
birbirlerini tamamlayan ve 
bölünmez unsurlardandır, Bir 
iş kazası sonucu bundan zarar 
görenler şunlar olmaktadır, 

a — Ölen, malül kalan veya 
yaralanan işçi, 

b — ölen işçinin geride ka- 
lan kanuni mirasçıları, 

c — Devlet, 

d — işveren. 

Şimdi daha canlı olabilmesi 
bakımından bu hususlral canlı 
bir misal ile açıklamaya çalı- 
şalım ve işlemlerini kısaca gö- 
telim. 

Ahmet Çiviçakar, kalıp işle- 
ynde usta ve işinin ehli bir 
işyeri işçisidir, Müteahhiti Ze- 
ki Bilge Fakabasmaz'ın 8 kat- 
lı apartman inşaatının 6. ka- 
tında çalışmaktadır. Kontrol 
mühendisi de Bahri Fahri tyi- 
ölçerdir. Ahmet Çiviçakar 30 
yaşında 6 yıllık evli olup ikisi 
oğlan ikisi kız 4 çocuk sahibi- 
dir. Çocukları 1, 2, 3 ve 4 ya- 
şındadırlar. Bir sonbahar günü 
öğle yemeği vakti yaklaşırken 
Ahmet Çiviçakar kalıba çivi 
çakarken 6. kattan zemin sevi- 
yesine düşer ve ölür. Adli ma- 
kamlara, Sosyal Sigortalara ve 
Bölge Çalışma Müdürlüğüne 
kaza olayı bildirilir. Ceza da- 
vası bakımından amme adına 
Cumhuriyet Savcılığı olayı in- 
celer iş kazasının husule ge- 
lışinde İş Güvenliği tedbirle- 
rinin alınıp alınmamış oldu- 
gunu iş güvenliği bakımından 
uzman bilirkişiye havale ede- 
rek tetkiki ile kusur durumu 
tespitini ister. Bilirkişi ince- 
lemesinde Ahmet Çviçakar'ın 
mı kusurlu olduğunu, Müteah- 
hit Zeki Bilge Fakabasmaz'ın 
mı kusurlu olduğunu, Kontrol 
mühendisi Bahri Fahri tyiöl- 
çer'in mi kusurlu olduğunu ve- 
ya diğer üçüncü şahısların ku- 
surlu olup olmadıklarını ince- 
ler ve şahıslara varsa verile- 
cek kusur yüzdelerine göre 
sağ olanlara kusur nisbetinde 
T. Ceza Kanunu 455 inci mad- 
desi (2 yıldan 5 yıla kadar 
hapis ve ayrıca para cezası) 
gereğince ceza talebi C. Sav- 
cılığınca yapılır. Bu davayı 
ceza mahkemeleri yürütür. 
Olayın ikinci safhası durumun 
SSK ve Bölge Çalışma Müdür- 
lüğünce haber alınmasını mü- 
teakip SSK Müfettişleri ve 
Bölge Müdürlüğünce durumun 
İş Güvenliğine intikali ile (iş- 
verence de ayrıca iş güvenliği 
teşkilâtına yazı ile bildirimler- 
de bulunabilir) durum incele- 
nir ve İş Güvenliği Müfettişle- 
ri olayı inceleyerek iş Güven- 
liği tedbirlerinin alınıp alın- 
maması, aldırılmaması o bakı- 
mından varsa kusurlu olanla- 
rını belirtir kusur raporlarına 
bağlı oldukları teskilâta tevdi 
ile bu durumda 506 Sayılı SSK 
Kanununun 26. maddesi gere- 
ği olarak varsa isverenden ve 
kontrol mühendisinden ve 3. 
şahıslardan maddi tazminat 
talebinde halefi olduğu işçisi 


(Devamı 15. sayfada) 


g 
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adına SSK Genel Müdürlüğün- 
ce tazminat talebinde bulunu- 
lur. Bu tazminat miktarı Öle- 
nin yevmiye durumuna göre 
ve kusurun toplu veya dağı- 
nık olması durumuna göre 
400.000 (dörtyüz bin lira) ya 
kadar erişebilir, Bu davalar 
İş Mahkemelerinde, eğer yok- 
sa görevli yetkili mahkemece 
görülür, Karısına, iki oğluna 
ve iki kızına maaş bağlanır. 
Bundan sonra 3. safha gelir. 
Kanuni mirasçıların tamamı 
ayrıca Borçlar Kanunu muva- 
cehesinde işverenden manevi 
ve o maddi tazminat davası 
açarlar bu dava da İş Mahke- 
melerinde veya yetkili görevli 
mahkemede görülür, Netice- 
sinde görüelceği üzere ölen 
bir işci, geride dul kalan eşi, 
öksüz kalan çocukları, cezai 
ve tazminat bakımından s0- 
rumluluklarını kusurları nis- 
betinde ifa etmek mecburiye- 
tinde kalan işveren, kontrol 
mühendisi veya üçüncü şahıs- 
lar kalmaktadır. 

Yukarıdaki kısa misal işin 
örnekle izahının zihinlerde 
daha iyi yer edeceği inancı ile 
verilmiştir. İsimler hayali olup 
gercek isimlerle bir bağıntısı 
yoktur. 

Semineri tertipleyen, dinle- 
yen, notları okuyan sayın üye 
ve iştirakçilere teşekkürlerimi 


sunarım. 
Ref : 
(1) İSGM. Sanayide İş Güven- 
liği Eğ. Reh. 1, tab: 5. 
(2) SSK 1971 yılı istatislik 
yıllığı, 
(3) SSK 1973 yılı 
yıllığı, 
Saygılarımla. 
2 Kasım 1974 
Gürdal Külâhçıoğlu 

EK: 

Tebliğimizi dinleyenler ta- 
rafından tevcih edilen soru- 
lar ve cevaplarımız : 

Soru: Fenni mesullerin, in- 
şaatlarda İş Güvenliği bakı- 
mından bulunmak mecburiyeti 
var mıdır? 

Cevap: Evet, Yapı İşlerinde 
İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği 
Tüzüğü amir hükümleri gere- 
ğince yapılacak kontrollar için 
günde en az bir defa inşaata 
gelip gerekli kontrolların ya- 
pılması icabetmektedir. 

Soru: İnşaata başlamadan 
ne gibi tedbirler alınmalıdır. 

Cevap : Öncelikle İş Güven- 
liği talimatlarının hazırlanma- 
sı, gerekli kişisel koruyucu 


istatislik 


malzemelerin verilmesi, İş Gü- . 


venliği ikaz levhalarının ko- 


nulması ve tüzükte belirtilen 
tedbirlerin alınması icabet- 
mektedir, 

Soru: İnşaatlarda meslek 


hastalığına raslanmamasının 


TMMOB'NİN KURULUŞUNUN 
20 . YILI KUTLANDI 


(Baştarafı 1. sayfada) 


olan ikili anlaşmalar fes- 
hedilmeli, NATO askeri 
blokunun dışına çıkılmalı. 
dır. 

2) Avrupa Ekonomik 
Topluluğu da, dünya em- 
peryalist sisteminin bir di- 
ğer etkin ve örgütlü gücü- 
dür. Ülkemizin AET ile 
olan ilişkileri, ekonominin 
her alanında ve halkımızın 
her kesimi açısından çı- 
karlarımıza aykırıdır. Bu- 
gün bu sonuçlar yaygın ola- 
rak yaşanmaktadır. 

Bu nedenlerle ortaklık 
ilişkilerinin değiştirilmesi, 
çözümlenmesi, zorunlu, gün- 
cel sorunlar haline gelmiş- 
tir. 
3) Emek ve beyin gücü- 
müzün, hammaddelerimi- 
zin, yeraltı ve yerüstü zen- 
ginliklerimizin, ekonomimi- 
zin, sanayileşmemizin, ABD 
ve AET tekellerinin sömür- 
rücü baskısı, ekonomik, po- 
litik güdümü altında bu 
lunduğunu dile getiren tek- 
nik elemanlar olarak yaşa- 
dığımız günlerde bu sömü- 
rünün değişik ihtisas dal- 
larındaki yansımalarını da 
saptamayı görev bilmekte- 
yiz. Bu amaçla yabancı ser 
maye, teknoloji, hammadde 
ve teknik hizmet ithali ba- 
kımından dışa bağımlılık 
ilişkilerinin ve bu çerçeve- 
de Ortak Pazar ilişkileri- 
nin sonuçlarını açığa çıka- 
racak bir teknik kongre 
düzenlemekte yarar görmek 
teyiz. 

4) Bağımlı dış politika- 
nın bunalımlarını yaşarken, 
kitleler anti-demokratik uy- 
gulamalara, baskılara da 
uğramaktadır. İç ve dış sö- 
mürü kıskacını kırabilecek 
yegâne güç ve kaynak olan 
halkımızın ulaşmış bulun- 


oduğu örgütlenme ve bilinç 


düzeyinin çok gerisinde ka- 


A 


lan yasa, kurum ve uygula- 
maları ve karşı önerileri 
saptamakta da zorunluluk 
vardır: 

TCK'da 141 ve 142'nci 
maddeler yürürlükte bulun- 
duğu sürece düşünce ve ör- 
gütlenme özgürlüğü kısıtlı- 
dır, tehdit altındadır. Bu 
maddeler iptal edilmelidir. 

Anayasaya (o aykırılığı 
apaçık olan Devlet Güven- 
lik Mahkemelrei kapatılma. 
lıdır. 

İşçilerin Anayasal 
grevlerine karşı yapılan 
baskı ve teröre son veril 
meli, sendika seçme özgür- 
lüğü, referandum hakkı ta 
nınmalıdır. 

5) Kamu kuruluşlarında 
çalışmakta olan yüzbini aş 
kın teknik eleman, artan fi 
atları karşılayamıyacak bir 
ücret ve yan ödemeler sta- 
tüsü içinde tutulmakta, bu 
kitle enflasyonun ağır bas- 
kısını yaşamaktadır. Ege- 
men sınıfların bu ekonomik 
baskısına karşı mücadele 
haklarından da yoksun bı- 
rakılan teknik elemanlara 
sendikal hakları verilmeli- 
dir. 

6) Yaşadığımız günler 
halkımızın siyasi iktidarla- 
rı sınayabileceği günlerdir. 
Bağımsızlık ve demokrasi 
mücadelesinin gerektirdiği 
iç ve dış ekonomik ve po- 
litik zorunlu tedbirler ko- 
nusunda takınılacak tavır- 
lar siyasi iktidarların ger- 
çek niteliğini halkımıza gös- 
terecektir. 

Bağımsızlık ve demokra- 
si cephesini oluşturan yay- 
gın kitleler bu gerçeklerin 
bilincinde olarak ülke po- 
litikasında etkin olmak zo- 
rundadırlar. 

Türk Mühendis ve Mimar 
Odaları Birliği bu görüşle- 
ri kamu oyuna açıklamayı 
görev saymaktadır. 


TEKNİK GÜÇ 


sebepleri nelerdir? 
Cevap: İnşaat işlerinde ça- 


lışan işjiler devamlı olarak 
çalışmadıklarından ve bu hu- 
susta meslek hastalığına tutu- 
lanlar bulunsa dahi bunun far- 
kında olmayıp (sebebi sigara 
veya nefes darlığına bağlaya- 
rak) sağlık kurumlarına mü- 
raacatla bulunmadıklarından- 


ORTAK MESLEKİ 


(Baştarafı 1. sayfada) 


ha sonra söz alan İnşaat 
Mühendisleri Odası İstan- 
bul Şubesi Başkanı Ertuğ- 
rul Tığlay, İstanbul'da ilk 
defa 4 Oda'nın serbest ça- 
lışan üyelerinin biraraya 
geldiklerini ve bunun Oda- 
lar için olsun, üyeler için 
olsun ve sevindirici ve so- 
nuca gidilmesi bakımından 
hem yapı üretimi için hem 
de serbest o çalışanların 
emeklerinin karşılığını ala- 
bilmeleri için yararlı olaca- 
ğını belirtmiştir. 

Daha sonra söz alan üye- 
ler çeşitli görüşleri dile ge- 
tirmişlerdir. 

Toplantıda söz alan ser- 
best çalışan mühendis ve 
mimarlar bu uygulamayı 
prensin olarak benimsedik- 
lerini belirtmişlerdir. An- 
cak bazı serbest çalışan mi- 
mar üyelerin getirilen yeni- 
liklere karşı çıktığı görül- 
müştür. Bu nedenle her 
Odanın kendi üyeleri ile 
yeniden toplanarak prensi- 
be ve-avrıntılara ilişkin öne 
rileri değerlendirmesine ka- 
rar alınarak toplantı sona 
ermiştir. Bu kararın sonu- 
cu olarak: 

13 Kasım 1974 günü 
17.30'da Odamızda serbest 
çalışan inşaat mühendisle- 
riyle tekrar bir toplantı dü- 
zenlenmiştir. Toplantıyı 60 
kadar üve izlemiştir. 

Başkan olarak açış ko- 
nusmasını yapan Ertuğrul 
Tığlay, serbest çalışan üve- 
şılığını tam olarak alabil- 
lerimizin emeklerinin kar- 
meleri ve kaliteli proje 
yapılabilmesi için 3 Kasım 
1972'den beri uygulanan 
Ortk Belge Düzeni ve bu- 
güne dek Yönetim Kuru- 
lunca yapılan çalışmaları 
özetleyerek «4 Oda Ortak 
Mesleki Denetim Tip Söz- 
leşmesi»nin neler getirdiği- 
ni anlatmıştır. 

Daha sonra söz alan Erol 
Aydıncıoğlu, Oda Yönetim 


dır. 

Soru: Yapı iş defterini kim 
imzalamalıdır? 

Cevap: Fenni mesül veya 
büyük şantiyelerde ayrıca gö- 
revlendirilmiş ise fenni so- 
rumluluğu taşıyabilecek nite- 
likte görevli elemanlar kont- 
rollarını yaparak oimzalayabi- 
lir. 


Kurulunun tüm serbest 
üyeleri ilgilendirecek ve 
onlara sahip çıkan bir ça- 
lışma içinde olduklarını 
gördüğünü, kendilerine te- 
şekkür etmek istediğini be- 
lirterek, uygulanan vergi 
sisteminin serbest çalışan- 
ları çok mağdur durumda 
bıraktığını; bu kanun mut- 


laka meclislerde halledil- 
mesi gerektiğini savunmuş . 
ve önermiştir. Ayrıca in- 


şaatların mecburi Şantiye 
Şefi bulundurmaları için 
Odanın çalışma yapmasını 
isteyerek böyle bir uygula- 
manın serbest çalışan üye- 
lerimizin istihdam sorunu- 
nu kısmen önleyebileceğini 
belirtmiştir. 

Daha sonra söz alan Ya- 
vuz Terzi, statik ücretinin 
mimari ücretten fazla ol- 
ması gerektiğini savunmuş- 
tur. Söz alan Turgut Çele- 
bi, hiçbir sorunun ihtisas 
ayrımı getirilmeden çözüle- 
miyeceğini, her dönem yeni 
problemlerle karşılaşıla- 
cağını belirtmiştir. 

Daha sonra söz alan Ge- 
nel Sekreter Tezer Eraslan, 
mevcut protokolde pratiğe 
uygulanamıyan bir çok 
maddelerin bulunduğunu 
ve Oda'da vize işlemi yapı- 
lirken protokol nedeniyle 
yardımcı olunamadığını ve 
hazırlanacak protokolda bu 
aksaklıkların giderilmesini 
önermiştir. Toplantı çok 
başarılı geçmiş ve tüm ser- 
best çalışanlar getirilen 
yenilikleri desteklediklerini 
belirtmişlerdir. Sonunda, 
bir komisyon kurulması ve 
bu komisyonun çok kısa 
bir sürede yeni protokol 
taslağını, ve Tip Sözleşme’- 
yi incelemesine karar ve- 
rilmiş, yapılan oylamada 
komisyon Yavuz Terzi, Al- 
paslan Öksüm, Erol Ay- 
dıncıoğlu, Turgut Çelebi, 
Yücel Beyzer ve Başkan 
Ertuğrul Tığlay, Tezer Er- 
aslan ve Berin Calav seçi- 
lerek ilk toplantı günü 18 
Kasım saat 15.000 olraak 
saptanmıştır. 


Soru : İş kazalarında kusur- 
larına göre kimlere sorumlu- 
luk yüklenebilir. 

Cevap: İşveren, fenni me- 
sül, ehliyetli elektrikçi, kaza- 
ya uğrayan işçi, kalfa, ustaba- 
şı, usta ve işçilere kaza ile il- 
gili sorumlulukları ve kusur- 
ları varsa kusur izafesi yüzde- 
lere göre yüklenebilir, 


AMERİKAN YARDIMI 
ÜZERİNE BİLDİRİ 


Mühendis ve Mimar Oda- 
ları İstanbul Koordınasyon 
Kurulu Amerikan yardımla- 
rı ile ilgili bir bildiri ya- 
yınladı: (Özetini veriyoruz). 

Son aylarda Amerikan 
Senatosunu ve Temsilciler 
Meclisini özellikle bir konu 
sürekli işgal eder oldu. Tür- 
kiye'ye yardımın kesileceği 
doğrultusunda üst üste ka- 
rarlar aldılar ve dünya ka- 
mu oyuna açıkladılar. Bu 
açıklamalara rağmen yine 
de Amerika Türkiye'ye yar- 
dımları kesmedi. Amerikan 
Dış İşleri Bakanlığı tara 
fından da açıklandığı gibi, 
Amerikan ulusal çıkarları 
için yapıldığını belirttikleri 
bu yardımları, kesmeyecek- 
lerdir. 

Çünkü askeri alanda Tür- 
kiyeyi bir ileri karakol ola- 
rak görmektedirler. Onun 
için silâhlandırmaktadırlar. 
12.7.1947 tarihli ikili anlaş- 
manın ilgili maddesindeki 
«Türkiye bu yardımları 
ABD'nin istediği amaç ve 
biçimde kullanacaktır» ifa- 
desi bunun en açık örneği- 
dir. 

Yine yardım aracılığıyla 
hamiyet sahibi görünerek 
sömürüsünü ekonomik ve 
politik alanda da alabildi- 
gine sürdürmektedir. Ve 
Türkiyeyi kendi yatırım ve 
kredi kurumlarının sürekli 
yararlanacağı bir pazar ola- 
rak kullanmaktadır. 

Batılı iktisatçıların açık. 
lamalarına göre: ABD'nin 
vardım ettiği ülkelerden el- 
de ettiği kârların tutarı, ay- 
nı ülkelere yaptığı yardı- 
mın dört katından fazladır. 

Artık bu oyuna son veril- 
melidir. 

Marshal ile başlayan ve 
bağımsız dış politikamıza 
gölge düşüren bütün ikili 
anlaşmalar fesh edilmeli, 
NATO karşısındaki tavrı- 
mız ulusal çıkarlarımıza gö- 
re yeniden gözden geçiril 
meli. KEEN 
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rının yararına kullanılmış- 
tır. Konut, işsizlik ve paha- 
hhk yükü altında ezilen 


nın yanısıra, bir sosyal gü- 


b) Eserler iki boyutlu an- 
latım biçimleri ile meydana 
getirilecektir. Fotoğraf, gra- 
fik, karikatür ve benzeri 
anlatım biçimleri, istenilen 
teknikte, tek yada çok 
renkli, ayrı ayrı ya da bir 
arada kullanılabilir. 

c) Bir yarışmacı istediği 
kadar eserle ve istediği an- 


eserler başka yarışmalarda 


tım tekniklerinin birinin di- 
sözkonusu olmayacaktır. 
Değişik anlatım teknikleri- 
nin değerlendirmede, olum- 
lu yada olumsuzbir ön 
etkisi yoktur. 


d kemizin bütün sorunları gi Halkımızın en önemli ve iâtm teknikleri ile É 
bi konut sorunu da geri bi- güncel sorunlarından Ka halkımız için, barınma ihti: maya katılabilir. ye / A ge K 
raktırılmış, yarı bağımlı KONUT SORUNU'dur. yacını giderme aracı olma- d) Yarışmaya katılacak (atarı belirtilen Za i 


meydana gelmektedir: 


j yileşmeme, sağlıksız kent. gibi konut sorunu da, geri venlik unsuru durumuna Şaş 8 

` leşme ve gelir dağılımında ` bıraktırılmış, yarı bağımlı gelirken halkın sırtından Gir girene ay (| Aydın ÜLKEN— Gra 
ki dengesizlikler yüzünden ekonominin yarattığı sana- geçinen bir avuç azınlık için İSTENEN BELGELER: fiker, 
giderek büyümüştür» deni yileşememe, sağlıksız kent- bir SÖMÜRÜ, bir politik çı- 2: ` Pikret OTYAM — Ga- 
liyor. leşme ve gelir dağılımında- kar aracı olarak kullanıl- a) Eserler: d zeteci, 

Türkiye'nin konut soru ki dengesizlikler yüzünden mıştır. Yarışmacılar (o eserlerini 3. Mustafa İSTEMİ — 

nuna genel bakış, Türkiye” giderek büyümüştür. Konuyu bütün yönleri ile (fotoğraf, grafik, karikatür Fotoğrafçı, 5 
de konut üretiminde tekno- Konut sorununun çözümü incelemek ve teşhir etmek VE benzeri anlatım teknik- 4. Somer URAL — Mi- 
loji, kent toprakları soru- için Anayasa ile açıkça dev- üzere, İnşaat Mühendiselri (leri...) 30/40, 40/60 ve 60/90 mar, S 
nu, kentsel altyapı sorunu, lete verilen görev, bu güne Odası, Harita ve Kadastro Cm. boyutlarından seçtikleri 5. Tan ORAL — Karika- 
yapı üretiminde insangücü, dek yerine getirilmemiş, Mühendisleri Odası, Şehir (berhangi birine, bu boyut- türist. 


halkımız konut ihtiyacını 


Plânlama Mimar ve Mühen- 


ları enine ya da dikine kul- 


7 — ÖDÜLLER TUTARI 


dartları, konut üretiminde kendi sınırlı olanakları ile disleri Odası ve Mimarlar lanarak ve bu boyutların ye NASIL ÖDENECEĞİ: 
bugünkü «finansman», «ör. gidermeye çalışırken, bu Odası tarafından ortaklaşa (içini istedikleri gibi değer- Ödüller: 

gütlenme» ve «mevzuatsın alana kaydırılan ve yatı- düzenlenen KONUT KU. lendirerek gönderecekler- 1. ödül 6000. — TL. 
eleştirisi, ulusal konut poli- rımların beşte birinden faz- RULTAYI, 1620 Aralık 1974 dir. 2 ödül 3000— TL. 
Btaksı ve tekelleşme, hol lasını oluşturan kaynaklar, günleri arasında Ankara'da e 5 haneli harf yada 3. ödül 2000— TL. 


dingler, konut sektörü gibi 
konuların tartışılacağı ku 
rultay ilgiyle bekleniyor. 


hendisliği Günü» toplantı 
ları 19 Aralık 1974 gecesi 
yapılacaktır. Meslekte 40 
yılını dolduran ağabeyle- 
rimizin jübilesi olan bu ge- 
ce Ankara, İstanbul ve İz- 


spekülatörlerin, karaborsa- 
cıların, ara- 
cıların ve gecekondu ağala- 


20 Aralık «Gorki — Ekme- 
ğimi Kazanırken>, Gösteri- 
ler Sıraselviler'de Sinema- 
tek Derneği Salonunda ya- 
pılmaktadır. Gösteri günü 
cuma, gösteri saati ise 
21.30'dur. Biletler Odamız- 
dan ve Teknik Elemanlar 

Lokali'nden sağlanabilir. 

e DOSTLAR TİYATROSU”. 
NUN ABONE SİSTE- 
MİNDE YARARLANABİ- 
LİRSİNİZ. 

Yaptığımız temaslar so- 
nucu Dostlar Tiyatrosu” 
nun bu yıl uygualmaya baş- 
ladığı «indirimli abone sis- 
temi»nden TÜTED (Tüm 
Teknik Elemanlar Derneği) 
üyelerinin öğrenci ya da iş- 
çi gibi yararlanmaları sağ- 
landı Aboneler oyunların 
yanı sıra düzenlenen kon- 
serleri ve film gösterilerini 
de indirimli olarak izleye- 
bilecekler. Ayrıca yalnız 


toplanacaktır. 
KONUT KURULTAYI ça- 
Luşmalarının paralelinde, úil- 


vurma süresinin 10 aralı 


nu ile ilgili ayrıntılı bigli 
bulacaksınız!.. 


LANIYOR 

14—16 Aralık 1974 tarih 
lerinde İstanbul'da Beledi 
ye Sarayı Salonunda düzen 
lenecek olan Türkiye İnşaat 
Mühendisliği o 6. Teknik 
Kongresi çalışmaları devam 
ediyor. Gelecek sayıda b 
konuda daha ayrıntılı bilgi 
bulabileceksiniz. 
e YAPILARIN ISI, SU 


tablodan oluşan kitapta, ya 
pıların ısı, su ve buhar ya 
lıtımlarının bütün şekilleri 
ele alınmakta, su buharı di 
füzyonu ve kondensasyon 


rakam kullanarak yazı ma- 
kinası ile rumuz yazılacak 
ve eserlerin arkasına ya- 
pıştırılacaktır. Birden fazla 
eser gönderilmesi halinde 
ber eser için ayrı rumuz 
kullanılacaktır. 

e Eserlerin herhangi bir 
yerinde yarışmacının kimli- 
ğini belirtebilecek yazı ya 
da işaret bulunmayacaktır. 

e Eserler katlanmadan, 
rulo yapılmadan ve yapıştı- 
rılmadan, iki sert karton 
arasında gönderilecek ve 
değerlendirme ` öncesinde, 
jüri raportörlüğü tarafından 
2 mm. karton üzerine mon- 
te edilecektir. 

b) Kimlik zarfı: 

Yarışmacılar, eserlerini 
teslim ettikleri ambalajın 
içine, eserleri ile aynı ru- 
muzu taşıyan ve üzerinde 
yazı makinası ile yazılmış 
«KONUT SÖMÜRÜSÜ Ya- 
rışması Kimlik Zarfı» ibare- 
si yazılı bir zarfın içine, 

e Yarışma koşullarını 
aynen kabul ettiklerini, 


Mansiyonlar: 

1. mansiyon 1.000— TL. 

2. mansiyon 1.000— TL. 

3. mansiyon 1000— TL. 
olarak saptanmıştır. 

Ödüllere ek olarak jüri 
emrine 500 — TL. hk 6 adet 
satınalma fonu ayrılmıştır. 

Ödül veya mansiyon alan 
veya Satın alınan eserlerin 
kullanım hakkı, yarışmayı 
düzenleyen Odalara ait ola- 
caktır. 

Yarışma sonunda jürinin 
değerlendirmesine göre yur 
karıda yazılı ödüller yarış 
mayı çıkaran Odalarca so 
nucun gazete ilânından en- 
geç onbeş gün sonra yarış- 
macılara net olarak Gene, 
cektir. 

8 — JÜRİNİN TOPLAN- 
TI GÜNÜ: 

Jüri değerlendirme Cas: 
maları için 14-15 aralık 1974 
günleri Ankara'da toplana- 
caktır. 

9 — SONUÇLARIN İLAN 
ŞEKLİ: 


Belediye Gazinosunda yapı- aboneler için ücretsiz kon- olayı ve zararları izah edil e Adını ve soyadını, ` Yarışmanın sonucu, ya 
S Biletler Odamız ferans, oyun eleştirici top- mekte, ısı yalıtımı ve buha SÉ, Adreslerini bildirir orışmayı çıkaran Odalarca, 
İstanbul Şubesinden sağla- Jantıları, açık provalar ve kondensasyonu (hesapları) imzalı bir belge koyacak- Ankara'da yayınlanan bir 


sergiler de düzenlenecek. 
Bu konuda geniş bilgiyi 
Odamızdan veya Teknik 
Elemanlar Lokalinden edin- 
mek mümkün... 


muhtelif yalıtım detay 
ve örnekleri verilmektedir 

Kitapta ayrıca Isı, su ve 
buhar yalıtımlarında kulla 
nlan bütün malzemelerin 


lardır. 

Yarışmaya katılacak ber 
eser için ayrı bir kimlik 
zarfı düzenlenecektir. 

Birden fazla eser gönde- 


ve İstanbul'da yayınlanan 
bir günlük gazetede ilân 
edilecek ve ayrıca jüri ra- 
poru çoğaltılarak bütün ya- 
rışmacılara gönderilecektir. 


YOR e 1975 YILI BİLİRKİŞİ- özellikleri ve uygulamaları) rilmesi halinde, bütün eser- 10 — ESERLERİN SER- 
Daha önce de bildirdiği- LİKLERİ İÇİN BAŞ- belirtilmektedir. ler ve kimlik zarfları aynı GİLENMESİ: 
miz > üçü yapıl- VURMA TARÍHÍ 10 Yapıların sıhhatli, ekoj ambalaj içinde gönderile- Yarışmaya katılan bütün 
dı. «Tütün b, «Tütün Ilə» ARALIĞA KADAR UZA- nomik ve kusursuz yapıli bilir. eserler KONUT KURUL 


ve «Toprak» adlı filmler il 
giyle izlendi. Önümüzdeki 
ayın programı ise şöyle: 29 
Kasım «Potemkin Zırhlısı», 
6 ve 7 Aralık «Müthiş İvan 
1. ve 2. Bölümler», 13 Ara- 


TILDI. 

Daha önce TMH'da 1975 
yılı bilirkişilikleri için 25 
Kasım 1974 gününe kadar 
başvurulması gerektiği be- 
lirtilmişti. Merkezle yaptı- 
Zımız görüsme sonucu bas- 


ren faydalı bir el kitabı 
şekinde düzenlenen kitap 
Merkez, Şube ve Temsilci 
liklerimizden temin edil 
bilir. (9610 indirimle). 


4 — YARIŞMA SÜRESİ: 

e Eserler, 6 Aralık 1974 
Cuma günü saat 17.30'a ka- 
dar Mimarlar Odası Anka- 
ra Şubesi — Konur Sokak 
4 — Yenişehir — Ankara 
adresine, alındı belgesi kar- 


TAYI'nın toplanacağı DSİ 
(Ankara) salonlarında 16 
Aralık 1974 gününden iti 
baren sergilenecektir. Ayrr 
ca eserler İstanbul, İzmir 
ve diğer şehirlerde de ser- 
silenecektir. 
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